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LƯU HÀNH NỘI BỘ

trong Điếu Văn Của BCH t.Ư Đảng 
lao Động Việt naM (nay là Đảng 
Cộng Sản Việt naM) Do Bí tHƯ tHứ 
nHất lê Duẩn ĐọC tại lễ truy Điệu 
CHủ tịCH Hồ CHí MinH Có Đoạn: 
“VĩnH Biệt CHúng ta, BáC Hồ Có 
Để lại CHo Đảng ta, CHo toàn tHể 
Đồng Bào Và CHiến Sĩ Hai Miền naM - 
BắC Một Bản Di CHúC lịCH Sử. Đó là 
nHững lời Căn Dặn Cuối Cùng Của 
BáC, là nHững tìnH CảM Và niềM tin 
Của BáC Đối Với CHúng ta ngày nay 
Và CáC tHế Hệ Mai Sau”. 

50 năm Thực hiện Di chúc  
của chủ Tịch hồ chí minh (1969-2019):

Vẹn nguyên 
những tư tưởng về 
xây dựng Đảng

nửa thế kỷ đã qua, 
những lời căn dặn 
ấy vẫn vẹn nguyên 
giá trị, soi đường cho 
toàn Đảng, toàn dân 

và toàn quân đưa đất nước tiến lên 
cùng thời đại.

Bản Di chúc của Chủ tịch Hồ Chí 
Minh được viết trong bối cảnh cuộc 
kháng chiến chống Mỹ cứu nước của 
dân tộc ta đang trong giai đoạn ác liệt 
nhất. Vận mệnh đất nước đang đứng 

trước những thử thách cam go nhất. 
Thế nhưng niềm tin sâu sắc, không gì 
lay chuyển nổi về cuộc kháng chiến 
chống Mỹ cứu nước cùng sự khẳng 
định “nhất định thắng lợi hoàn toàn. 
Đó là một điều chắc chắn” trong bản 
Di chúc của Bác đã truyền ngọn lửa 
niềm tin vào mỗi con người và tạo 
nên sức mạnh to lớn - sức mạnh của 
niềm tin, của ý chí cách mạng của 
toàn dân tộc Việt Nam tạo nên Đại 
thắng mùa xuân 1975 lịch sử. Trong 

những năm đầu thập kỷ 80 của thế kỷ 
XX, chúng ta phải đối mặt với những 
yếu kém, bất cập của cơ chế hành 
chính quan liêu bao cấp, nền kinh 
tế rời vào khủng hoảng trầm trọng. 
Chính trong hoàn cảnh đó, Đảng ta 
lại chứng tỏ bản lĩnh khoa học và 
cách mạng của mình bằng việc khởi 
xướng, tổ chức và lãnh đạo công 
cuộc đổi mới đất nước. Tại Đại hội VI, 
Đảng ta đã “nhìn thẳng vào sự thật”, 
thực hiện tự phê bình và phê bình, 
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nghiêm túc rút ra những bài học lịch 
sử của cách mạng Việt Nam: “lấy dân 
làm gốc”, “tôn trọng và hành động 
theo quy luật khách quan”, “đoàn kết 
toàn dân” phát huy sức mạnh tổng 
hợp để bảo vệ Tổ quốc và xây dựng 
chủ nghĩa xã hội.

Thời gian càng trôi đi mọi thứ có 
thể bị lớp bụi thời gian phủ mờ nhưng 
những lời căn dặn giản dị mà vô cùng 
sâu sắc của Bác trong Di chúc vẫn 
sáng ngời những hơi thở của thời đại 
mà mỗi dịp đọc lại chúng ta không 
khỏi kinh ngạc trước tầm tư tưởng 
của vị lãnh tụ vĩ đại, càng không khỏi 
thấm thía về những điều Bác dặn 
chúng ta. Di chúc - tài liệu tuyệt đối 
bí mật là tâm nguyện, tình cảm, ý chí, 
niềm tin, trách nhiệm của Chủ tịch 
Hồ Chí Minh với Tổ quốc, nhân dân 
và sự nghiệp cách mạng không chỉ 
trong bối cảnh lúc bấy giờ. 

Không những vậy Di chúc còn 
là tác phẩm bàn về xây dựng xã hội 
XHCN ở Việt Nam, là phác thảo lý 
luận sự nghiệp đổi mới ở nước ta. Di 
chúc là còn là điểm kết tinh tư tưởng 
của Bác về độc lập dân tộc và chủ 
nghĩa xã hội, vận dụng chủ nghĩa 
Mác - Lênin vào hoàn cảnh Việt 
Nam, mối quan hệ giữa công bằng và 
tiến bộ xã hội, mối quan hệ giữa tăng 
trưởng kinh tế và phát triển văn hoá 
trong xây dựng xã hội mới, sức mạnh 
đại đoàn kết dân tộc và sức mạnh 
thời đại, động lực lợi ích và chăm lo 
chu đáo tới cuộc sống con người, tư 
tưởng trọng dân, coi dân là gốc, là 
chủ thể của sự nghiệp xây dựng và 
đổi mới đất nước.

Một trong các mối quan tâm hàng 
đầu của Chủ tịch Hồ Chí Minh trong 
Di chúc chính là xây dựng Đảng ta, 
một đảng được Người xác quyết là 
một đảng cầm quyền. Ở đây  công 
tác xây dựng Đảng được Chủ tịch 
Hồ Chí Minh đặt lên hàng đầu trong 
số những lời dặn lại. Bởi vậy có thể 
khẳng định Di chúc cũng chính là 
một công trình lý luận về xây dựng và 
củng cố Đảng cầm quyền. Ngắn gọn 
nhưng những tư tưởng cốt tử về xây 
dựng Đảng đã được Bác nêu lên trong 
Di chúc. Đó là: Giữ gìn mối đoàn kết 
trong Đảng, thực hiện nguyên tắc tập 
trung dân chủ, nguyên tắc tự phê bình 
và phê bình, rèn luyện đạo đức cách 
mạng, nêu cao tinh thần trách nhiệm, 
hết lòng phục vụ nhân dân của mỗi 
cán bộ, đảng viên. Công tác chỉnh 
đốn Đảng là nhiệm vụ chiến lược, là 
công việc thường xuyên để giữ vững 
vai trò lãnh đạo và cầm quyền của 
Đảng. Đặc biệt cảm động là trong bối 
cảnh lịch sử lúc bấy giờ, trước những 
bất lợi của thời đại dội vào đất nước, 
Người không quên căn dặn: “Phải có 
tình thương yêu đồng chí lẫn nhau”.

Chủ tịch Hồ Chí Minh quan niệm, 
xây dựng Đảng không phải chỉ cho 
trước mắt mà cả dài lâu. Sự nghiệp 
cách mạng là một sự nghiệp bền bỉ, 
dài lâu, tiếp nối từ thế hệ này sang 
thế hệ khác. Bởi vậy một đảng cầm 
quyền phải chăm lo phát triển lực 
lượng cho hiện tại và chuẩn bị cho 
tương lai một thế hệ trẻ vừa “hồng” 
vừa “chuyên”, có như vậy mới thực 
hiện thành công lý tưởng xây dựng 
một xã hội mới, tiến bộ, văn minh. 

Sự lãnh đạo duy nhất của Đảng 
Cộng sản Việt Nam là nhân tố cơ 
bản hàng đầu quyết định mọi thắng 
lợi của cách mạng Việt Nam trong 
gần 90 năm đã qua, cả hôm nay và 
mai sau. Vì vậy phải thường xuyên 
xây dựng và chỉnh đốn Đảng, làm 
cho Đảng vững mạnh. Đảng có mạnh 
cách mạng mới thành công.

Để thực hiện những điều căn dặn 
về xây dựng Đảng của Bác viết trong 
Di chúc, Đảng ta đã xác định xây dựng 
Đảng là nhiệm vụ then chốt trong mỗi 
giai đoạn cách mạng. Đảng ta luôn 
luôn ý thức tầm quan trọng của công 
tác xây dựng Đảng nhằm tăng cường 
sức mạnh và tính chiến đấu của Đảng, 
đáp ứng yêu cầu của sự nghiệp xây 
dựng và bảo vệ Tổ quốc. Việc đẩy 
mạnh công tác xây dựng Đảng đã 
được đặt ra trong nhiều nghị quyết 
của Đảng, từ nghị quyết của các Đại 
hội đại biểu toàn quốc đến nghị quyết 
của Ban Chấp hành Trung ương và 
Bộ Chính trị, như Nghị quyết Hội nghị 
Trung ương 6 (lần 2) khóa VIII (tháng 
2/1999) về “Một số vấn đề cơ bản 
và cấp bách trong công tác xây dựng 
Đảng hiện nay”; Nghị quyết Hội nghị 
Trung ương 4 khóa XI (tháng 1/2012) 
về “Một số vấn đề cấp bách về xây 
dựng Đảng hiện nay”; Nghị quyết Hội 
nghị Trung ương 4 khóa XII về “Tăng 
cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; 
ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về 
tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, 
những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự 
chuyển hóa” trong nội bộ”. 

Các nghị quyết, chỉ thị của Trung 
ương về công tác xây dựng Đảng, 

chỉnh đốn Đảng đã đề ra những chủ 
trương và biện pháp quan trọng về 
xây dựng Đảng, củng cố, kiện toàn 
và làm trong sạch bộ máy nhà nước, 
đẩy mạnh công tác tự phê bình và phê 
bình trong toàn Đảng, củng cố sự đoàn 
kết thống nhất trong Đảng, nhằm xây 
dựng Đảng ta vững mạnh về chính trị, 
tư tưởng và tổ chức; khắc phục những 
yếu kém trong bộ máy các tổ chức 
của Đảng và Nhà nước. Dân chủ trong 
Đảng và trong xã hội được mở rộng  
góp phần thúc đẩy kinh tế, văn hóa 
và xã hội phát triển. Qua các đợt vận 
động xây dựng, chỉnh đốn Đảng, công 
tác phê bình và tự phê bình trong Đảng 
từ Trung ương đến cơ sở đã có những 

chuyển biến nhất định, sức mạnh và 
tính chiến đấu của nhiều tổ chức đảng 
và đảng viên được nâng lên.

Qua nửa thế kỷ thực hiện Di chúc 
của Bác, có thể thấy nổi lên các bài 
học hết sức có ý nghĩa đồng thời 
cũng hết sức thấm thía với chúng ta. 
Đó là bài học về tinh thần lạc quan 
và bản lĩnh khoa học cách mạng của 
Đảng, bài học về sự đoàn kết, thống 
nhất trong Đảng, bài học về thực 
hành dân chủ rộng rãi, thường xuyên, 
nghiêm chỉnh tự phê bình và phê bình 
cùng cá bài học về  về sự quan tâm 
đặc biệt sâu sắc tới thế hệ trẻ, những 
chủ nhân tương lai của đất nước, về 
chăm lo, không ngừng nâng cao đời 

sống của nhân dân và tinh thần cống 
hiến cho lý tưởng cách mạng.

Kỷ niệm 50 năm ngày Bác đi xa, 
ôn lại lời căn dặn của Người trong 
Di chúc, là dịp để mỗi cán bộ, đảng 
viên, mỗi tổ chức Đảng tự soi rọi lại 
mình; phấn đấu xây dựng Đảng ngày 
càng trong sạch, vững mạnh lãnh đạo 
khối đại đoàn kết toàn dân “xây dựng 
một nước Việt Nam hòa bình, thống 
nhất, độc lập, dân chủ và giàu mạnh” 
như di nguyện của Người. Bởi Người 
luôn luôn dẫn dắt chúng ta. Chúng ta 
vẫn cảm thấy có Người luôn luôn bên 
cạnh. Bởi vì chúng ta vẫn đi theo con 
đường của Người, tiếp tục sự nghiệp 
vĩ đại của Người. n
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ịch sử ra đời và phát triển của Tổng Công ty 
Thuốc lá Việt Nam gắn liền với quá trình đổi mới 
cơ chế quản lý, chuyển nền kinh tế từ quản lý bao 
cấp sang cơ chế thị trường, chủ trương Nhà nước 

thống nhất quản lý kinh doanh ngành Thuốc lá, gắn liền với 
chủ trương đổi mới và sắp xếp, nâng cao hiệu quả doanh 
nghiệp Nhà nước, luôn sẵn sàng cho hội nhập quốc tế. 

Trong 34 năm hình thành và phát triển, thành tựu mà 
Tổng công ty đạt được ngày hôm nay là quá trình kế thừa 
và phát huy kết quả, thành tựu đã đạt được của những giai 
đoạn trước, để hoàn thiện và phấn đấu vươn lên tầm vóc và 
quy mô lớn hơn. Với những nỗ lực và phấn đấu của tập thể 
Ban Lãnh đạo, cán bộ công nhân, tuổi 34 của Tổng công 
ty Thuốc lá Việt Nam được ghi nhận bằng những con số 
tăng trưởng ấn tượng. Kết quả hầu hết các chỉ tiêu SXKD 
chính của Tổng Công ty đều hoàn thành vượt kế hoạch. Với 
sự thay đổi về định hướng tổ chức phân phối và phát triển 
thị trường, thị phần thuốc lá điếu nội địa được duy trì ổn 
định, hoạt động xuất nhập khẩu có những bước phát triển 
khả quan.

Vui mừng với những thành quả đã đạt được, tại buổi 
lễ, đồng chí Hồ Lê Nghĩa - Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch HĐTV 

Tổng Công ty đã  ghi nhận và biểu dương  những thành 
tựu mà Tổng Công ty đã đạt được. Đó kết quả của sức 
phấn đấu không ngừng, lao động sáng tạo và kiên nhẫn 
của các thế hệ lãnh đạo, cán bộ, công nhân viên Tổng 
Công ty và các đơn vị thành viên qua các thời kỳ. Thành 
công của Vinataba ngày hôm nay được xây dựng trên nền 
tảng văn hóa đoàn kết của cán bộ công nhân viên, người 
lao động và văn hóa đồng thuận của tập thể lãnh đạo 
Tổng công ty. 

Nhân dịp kỷ niệm 34 năm thành lập Vinataba, lãnh 

đạo Tổng công ty đã trao tặng một món quà nhỏ thay 
lời tri ân tới các đồng chí lãnh đạo cũng như các cán bộ 
công nhân viên đã và đang hàng ngày, hàng giờ phấn 
đấu, nỗ lực vì sự phát triển và phát triển bền vững của 
một thương hiệu mạnh của ngành Thuốc lá Việt Nam 
đang vươn mình ra thế giới. Món quà tượng trưng cho 
tinh thần đoàn kết sắt son, kết tinh truyền thống quý báu 
của tập thể lãnh đạo và cán bộ công nhân viên, người 
lao động toàn Tổng công ty. 

Gala kỷ niệm Vinataba tuổi 34 với chủ đề “Vinataba - 
Sum họp và phát triển” mang ý nghĩa về một sự hội tụ, sum 
họp giữa hai miền Nam Bắc, cùng hòa chung một nhịp đập 
của tinh thần đoàn kết, dựng xây vì một Vinataba phát triển 

bền vững và trách nhiệm xã hội, vì một Vinataba  Đoàn kết 
đổi mới - Sẵn sàng hành động - Gia tăng hiệu quả để thực 
hiện thành công những mục tiêu, nhiệm vụ mà Đảng và 
Nhà nước giao. n

Cũng trong dịp này, lãnh đạo tổng 
Công ty thuốc lá Việt nam đã đến 
trao tặng quà cho bà mẹ Việt nam 
anh hùng trần thị Chanh. Đồng chí 
Hồ lê nghĩa đã bày tỏ sự biết ơn 
sâu sắc đối với những hy sinh mất 
mát của Mẹ Việt nam anh hùng, 
tri ân công lao của anh hùng liệt sĩ 
đã hy sinh vì sự nghiệp đấu tranh 
giành độc lập dân tộc, đồng thời 
động viên tinh thần của mẹ, mong 
mẹ sống vui, sống khỏe để chứng 
kiến sự đổi thay từng ngày, từng giờ 
của địa phương và đất nước. Đón 
nhận món quà từ các lãnh đạo tổng 
Công ty thuốc lá Việt nam, thân 
nhân gia đình liệt sĩ bày tỏ lòng cảm 
kích trước sự quan tâm của lãnh đạo 
tổng Công ty và hứa sẽ tiếp tục phát 
huy tinh thần cách mạng, kế thừa 
truyền thống tốt đẹp của gia đình.

ngày 05/04/2019, tại tHừa tHiên Huế, tổng Công ty tHuốC lá Việt naM 
Đã tổ CHứC CáC Hoạt Động lễ kỷ niệM 34 năM tHànH lập tổng Công ty 
(05/04/1985 - 05/04/2019). tới Dự Buổi lễ Có Đồng CHí Hồ lê ngHĩa - Bí tHƯ 
Đảng ủy, CHủ tịCH HĐtV, Đồng CHí lê ĐìnH tHụy - nguyên tổng giáM ĐốC, 
Đồng CHí Vũ Văn CƯờng - nguyên Bí tHƯ Đảng ủy, CHủ tịCH Hội Đồng 
tHànH Viên (HĐtV), Cùng CáC Đồng CHí trong Hội Đồng tHànH Viên, Ban 
tổng giáM ĐốC, Đại Diện lãnH Đạo CáC Đơn Vị tHànH Viên Và Hơn 150 
Cán Bộ Công nHân Viên từ Cả Hai Miền BắC naM Của tổng Công ty.

Tổng công Ty Thuốc lá ViệT nam: 

nhiều hoạt Động kỷ niệm 
34 năm ngày thành lập  

Đồng chí Hồ Lê Nghĩa phát biểu tại Lễ kỷ niệm
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hội nghị đã đưa ra hai nội 
dung chuyên đề lớn: “Tư 
tưởng Hồ Chí Minh” và 
“Giáo dục đạo đức cách 

mạng trong thời kỳ mới”.
Những giá trị về tư tưởng, đạo đức 

và lối sống của Chủ tịch Hồ Chí Minh 
đã được PGS.TS Nguyễn Văn Vĩnh khai 
thác sâu thông qua các nội dung chi 
tiết: Nguồn gốc, quá trình hình thành 
và phát triển tư tưởng Hồ Chí Minh; con 
đường Việt Nam, quyền làm chủ nhân 
dân, xây dựng Nhà nước pháp quyền 
của dân, do dân, vì dân và khối đại 
đoàn kết dân tộc; phát triển kinh tế, 
văn hóa, xây dựng con người. Với chủ 
đề về Giáo dục đạo đức cách mạng 
trong thời kỳ mới: Đạo đức và vai trò 
của đạo đạo đức trong lối sống xã hội; 
truyền thống đạo đức của dân tộc Việt 
Nam; tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ 
Chí Minh; giáo dục đạo đức cho cán 

bộ, đảng viên trong thời kỳ mới; triển 
khai học tập Chỉ thị 05-CT/TW, ngày 
15/5/2013 của Bộ Chính trị; chuyên 
đề năm 2019 về “Học tập và làm theo 
tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 
Minh về xây dựng ý thức tôn trọng nhân 
dân, phát huy quyền làm chủ của nhân 
dân, chăm lo đời sống nhân dân”.

Phát biểu tại Hội nghị, đồng chí 
Bùi Nhật Tiến - Ủy viên Ban Thường 
vụ Đảng ủy Tổng công ty, Bí thư Đảng 

ủy Cơ quan Tổng công ty, Phó Tổng 
Giám đốc Tổng công ty khẳng định: 
Trong thời điểm toàn Tổng công ty 
đang gấp rút hoàn thành các nhiệm 
vụ, Hội nghị là một động lực để các 
cán bộ, công nhân viên toàn Tổng 
công ty nhìn nhận lại mình, rút kinh 
nghiệm, qua đó sẽ nỗ lực nhiều hơn 
để cùng toàn Tổng công ty hoàn thành 
các mục tiêu, nhiệm vụ đề ra.

Trong khuôn khổ chương trình, 
Đoàn cán bộ Đảng viên của Đảng 
bộ Cơ quan Tổng công ty đã tổ chức 
Lễ dâng hương tại Nghĩa trang liệt sỹ 
Quốc gia - Vị Xuyên, nơi an nghỉ của 
các cán bộ, chiến sĩ hy sinh trong 
cuộc chiến bảo vệ biên giới phía Bắc 
với mong muốn thắp nén tâm hương 
lên phần mộ của 1.746 liệt sĩ, thành 
kính tri ân các anh hùng liệt sĩ đã hy 
sinh vì độc lập, tự do, toàn vẹn lãnh 
thổ của Tổ quốc. 

Trong không khí thành kính và 
trang nghiêm, thể hiện đạo lý truyền 
thống  "Uống nước nhớ nguồn", đại 
diện Đảng ủy Cơ quan Tổng công ty 
đã báo cáo trước anh linh các anh 
hùng liệt sỹ thành tích trong sản xuất 
kinh doanh  thời gian qua và công tác 
xây dựng toàn Đảng bộ trong sạch, 
thực sự đóng vai trò là hạt nhân lãnh 
đạo đơn vị, nguyện tiếp tục làm tốt 
hơn nữa công tác chuyên môn và xây 
dựng Đảng, thiết thực đóng góp vào 
tăng trưởng kinh tế của đất nước.

Đoàn công tác đến thăm Cột cờ 
Lũng Cú - điểm cao nhất của cực Bắc 
Việt Nam, nơi nhắc nhở mỗi người con 
đất Việt về sự thiêng liêng cho từng tấc 
đất mà ông cha ta từ hàng ngàn đời 
đã không tiếc xương máu gìn giữ cho 
đến ngày nay. Đứng trên đỉnh Lũng Cú 
nhìn lá cờ đỏ tung bay phần phật giữa 
khung cảnh núi non hùng vỹ, giữa 
bốn bề trời xanh bát ngát như khẳng 
định chủ quyền về lãnh thổ của dân 
tộc Việt Nam, là niềm tự hào của mỗi 
người con đất Việt khi đặt chân đến 
mảnh đất địa đầu của Tổ quốc. n

Đảng Bộ cơ quan Tổng công Ty Thuốc lá ViệT nam: 

tổ chức hội nghị học tập 
nghiên cứu chuyên đề giáo dục 
lý luận chính trị năm 2019
tHựC Hiện kết luận Hội ngHị Ban CHấp HànH Đảng Bộ Cơ quan tổng 
Công ty tHuốC lá Việt naM kỳ Họp tHáng 2/2019, Với Mong Muốn 
tHiết tHựC Và Đa Dạng Hóa CáC HìnH tHứC HọC tập lý luận CHínH 
trị CHo Cán Bộ Đảng Viên tại Đảng Bộ, ngày 15,16, 17/3/2019, Đảng 
ủy Cơ quan tổng Công ty Đã CHỉ Đạo tổ CHứC CHƯơng trìnH HọC 
tập giáo DụC CHínH trị CHuyên Đề năM 2019 kết Hợp Với tHaM quan 
tHựC tế tại Địa DanH Mang ý ngHĩa lịCH Sử - Hà giang.

Chương trình bồi dưỡng 
giáo dục lý luận chính 
trị năm 2019 kết hợp 

với tham quan thực tế 
là một chương trình 

học tập trọn vẹn, để lại 
trong lòng mỗi cán bộ 
Đảng viên những xúc 

cảm đáng nhớ.
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không ngừng phát triển
Ở giai đoạn đầu từ khi thành lập 

đến ngày 30/4/1975, Thuốc lá Sài 
Gòn được đánh dấu với những bước 
phát triển ấn tượng trên nhiều mặt. 
Trong đó, sự kết hợp của hãng thuốc 
lá M.I.C với một công ty đa quốc 
gia khi tập trung mọi nguồn lực đầu 
tư mạnh về tài chính, công nghệ, thị 
trường…, đã tạo bước phát triển nhảy 
vọt về sản phẩm, sự chiếm lĩnh lòng 
tin của khách hàng trong nhiều nhãn 
thuốc lá, ăn sâu vào tiềm thức của các 
đối tượng tiêu dùng.

Ở các giai đoạn từ 1986 đến 1995 
và từ 1995 đến 2004, Thuốc lá Sài 
Gòn đã đối mặt với nhiều thách thức, 
khó khăn khi vận hành hoạt động sản 

xuất, kinh doanh theo cơ chế mới của 
đất nước vừa được hình thành theo xu 
thế đổi mới toàn diện, sâu sắc từ nền 
kinh tế tập trung, quan liêu bao cấp 
sang nền kinh tế thị trường định hướng 
CNXH. Có thể nói, các thế hệ lãnh đạo 
và tập thể cán bộ, công nhân lao động 
của các giai đoạn này đã có những 
bước đi thích hợp trong điều kiện vừa 
định hình mô hình quản lý mới khi nền 
kinh tế đang trong giai đoạn chuyển 
đổi, vừa hoạch định chiến lược phát 
triển sản xuất, tiêu thụ sản phẩm đáp 
ứng cho thị trường ngày một đòi hỏi 
cao. Hàng loạt giải pháp đi vào đầu tư 
chiều sâu để đổi mới và hiện đại hóa 
máy móc thiết bị lạc hậu, đa dạng hóa 
và chuyển dịch cơ cấu sản phẩm, gu 

thuốc, mẫu mã, giá cả và mở rộng thị 
trường nội địa, tăng cường xuất khẩu 
được chú trọng. Cùng với nó là một 
loạt chiến lược về xây dựng thương 
hiệu Thuốc lá Sài Gòn; đổi mới và áp 
dụng hệ thống quản lý trên các mặt về 
quy trình, tổ chức sản xuất, nâng cao 
chất lượng sản phẩm theo các tiêu 
chuẩn quốc tế… được đưa ra trong 
giai đoạn này, đã tạo đà cho bước 
phát triển vượt bậc trên nhiều lĩnh vực 
trong các giai đoạn tiếp theo.

Đến cuối năm 2004, Nhà máy 
Thuốc lá Sài Gòn đã đạt được con số 
xuất khẩu ra thị trường nước ngoài với 
250 triệu bao và chính thức đăng ký 
sở hữu để quảng bá thương hiệu Việt 
trên thế giới. 

Ở giai đoạn từ năm 2004 đến 2009, 
Thuốc lá Sài Gòn thực hiện song song 
hai mục tiêu chiến lược mang tính 
quyết định đến sự sống còn của doanh 
nghiệp trong xu thế hội nhập của thị 
trường cạnh tranh trong và ngoài nước 
ngày càng quyết liệt. Trong đó, mục tiêu 
sắp xếp tổ chức bộ máy với việc thực 
hiện chủ trương của Bộ Công nghiệp 
(nay là Bộ Công thương) sáp nhập Nhà 

Với Bề Dày lịCH Sử gần 90 năM, Công ty tnHH MtV tHuốC lá  
Sài gòn (tHuốC lá Sài gòn) - Một trong nHững Đơn Vị Dẫn Đầu 
Của ngànH tHuốC lá trong nƯớC Đã Có BƯớC pHát triển VƯợt 
BậC, ĐịnH Vị tHƯơng Hiệu trên tHị trƯờng.

90nămxây dựng  
Và phát triển 

công Ty Tnhh mTV Thuốc lá Sài gòn

MỘT số THÀNH TíCH CôNg Ty THUốC Lá sÀI gòN  
ĐạT ĐƯợC TroNg NHữNg NăM qUa:

- Năm 2014: vinh dự nhận Huân chương Độc lập hạng I
- Năm 2015 và 2016 nhận cờ thi đua Bộ Công Thương. 
- Năm 2017: Nhận Cờ Thi đua Chính phủ. 
- Bên cạnh đó, nhiều năm liền Công ty Thuốc lá sài gòn đạt danh hiệu 
Tập thể lao động xuất sắc.
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máy Thuốc lá Vĩnh Hội, gắn với đầu tư 
trang thiết bị công nghệ hiện đại và xây 
dựng, di dời cơ sở sản xuất được Thuốc 
lá Sài Gòn đặt lên hàng đầu. Cùng với 
đó là thực hiện chiến lược mục tiêu đa 
dạng hóa sản phẩm, củng cố thế mạnh 
thương hiệu của một số mặt hàng đã 
chiếm lĩnh được thị trường và mở rộng 
xuất khẩu ra các nước trong khu vực 
và thế giới.

nỗ lực vượt khó
Theo Đề án Tái cơ cấu của Tổng 

công ty, từ tháng 4/2014 Công ty 
Thuốc lá Sài Gòn đã hoạt động theo 
mô hình Công ty mẹ - Công ty con với 
5 đơn vị thành viên hạch toán độc lập, 
28 đầu mối bao gồm 02 đơn vị trực 
thuộc Hội đồng thành viên, 15 phòng 
ban nghiệp vụ, 03 phân xưởng sản 
xuất và 08 bộ phận phụ trợ. 

Trong bối cảnh tình hình kinh tế 
chính trị trong nước và thế giới có 
nhiều khó khăn và biến động, kinh tế 
trong nước tuy có chiều hướng phục 

hồi nhưng chưa thật sự ổn định và bền 
vững, tốc độ tăng trưởng chưa cao, 
sức mua chung của nền kinh tế còn 
thấp làm ảnh hưởng đến hoạt động 
sản xuất kinh doanh của các doanh 
nghiệp nói chung và ngành sản xuất 
thuốc lá nói riêng.

Đứng trước nhiều thách thức và 
khó khăn, song do nhận được sự quan 
tâm và chỉ đạo kịp thời của Tổng công 
ty Thuốc lá Việt Nam cùng các ban 
ngành, đoàn thể từ Trung ương đến 
địa phương, Công ty đã không ngừng 
đưa ra các giải pháp để nâng cao hiệu 
quả sản xuất kinh doanh và năng suất 
lao động; tiếp tục nâng cao chất lượng 
sản phẩm; đầu tư máy móc thiết bị 
hiện đại và phát triển năng lực quản trị 
doanh nghiệp lớn mạnh. Những nỗ lực 
trên đã có tác động tích cực đến việc 
hoàn thành nhiệm vụ sản xuất kinh 
doanh của đơn vị và góp phần vào 
việc thực hiện trách nhiệm phát triển 
kinh tế xã hội do Thành phố, Tổng 
công ty Thuốc lá Việt Nam giao phó.

Trong giai đoạn 5 năm (2014 - 
2018), Công ty Thuốc lá Sài Gòn đã 
đạt được nhiều thành tích xuất sắc 
trong nhiệm vụ sản xuất kinh doanh, 
các chỉ tiêu sản xuất kinh doanh qua 
các năm luôn có sự tăng trưởng vượt 
bậc. Bên cạnh đó, Công ty cũng thực 
hiện tốt và đầy đủ các nghĩa vụ đối 
với Nhà nước, mang lại sự thỏa mãn 
cho khách hàng, chăm lo tốt đời sống 
của người lao động, đồng thời đóng 
góp nhiều các giá trị lợi ích cho cộng 
đồng và xã hội. Để đạt được những kết 
quả này chính là nhờ sự định hướng rõ 
ràng về tầm nhìn cũng như sứ mệnh 

của mình, trên cơ sở đó Công ty đã xây 
dựng ra các chiến lược phát triển cụ 
thể và quán triệt sâu rộng đến các đơn 
vị và toàn thể người lao động. Nhờ nỗ 
lực hết mình của tập thể cán bộ công 
nhân viên và sự chỉ đạo sâu sát của 
Ban lãnh đạo mà từ năm 2016 đến nay, 
Công ty Thuốc lá Sài Gòn hiện là đơn vị 
sản xuất và kinh doanh thuốc lá điếu có 
sản lượng và đóng góp cho Ngân sách 
Nhà nước luôn nằm trong các đơn vị 
đứng đầu của toàn ngành thuốc lá. Cụ 
thể, theo báo cáo thống kê của Hiệp 
hội Thuốc lá Việt Nam: Năm 2016, sản 
lượng tiêu thụ thuốc lá điếu của Công ty 
chiếm 24,7%, dẫn đầu toàn ngành. Chỉ 
tiêu Nộp ngân sách Nhà nước chiếm 
15%, đứng thứ tư trong toàn ngành; 
Năm 2017, sản lượng tiêu thụ của 
Thuốc lá Sài Gòn chiếm 26%, dẫn đầu 
toàn ngành. Tỷ lệ đóng góp cho Ngân 
sách Nhà nước của Công ty cũng gia 
tăng, chiếm 18,4% trong toàn Hiệp hội 
Thuốc lá Việt Nam. 

Kết quả sản xuất, kinh doanh 
của Công ty trong giai đoạn từ năm 
2014 đến năm 2018 cho thấy sự tăng 
trưởng rõ rệt qua các năm. Trong đó 

một số chỉ tiêu nổi bật như: Tổng 
sản lượng tiêu thụ năm 2018 ước đạt 
1.446,68 triệu bao, tăng 15,2% so 
với năm 2014; Nộp ngân sách trong 
năm 2018 ước tính 3.327,49 tỷ đồng, 
tăng 68,7% so với 2014; Lợi nhuận 
sau thuế năm 2018 ước tính 244,71 
tỷ đồng, tăng gần 608% so với 2014; 
Đảm bảo công ăn việc làm ổn định 
cho hơn 2.000 cán bộ công nhân 
viên, 100% người lao động được đảm 
bảo hưởng các phúc lợi và chế độ 
theo quy định Nhà nước về bảo hiểm 
xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất 
nghiệp… Thu nhập bình quân đầu 
người từ 10,4 triệu đồng (2014) lên 
23,7 triệu đồng (2018), tăng 129%.     

tập trung cho mục tiêu 
tái cơ cấu, phát triển  
thị trường

Những năm gần đây, Thuốc lá Sài 
Gòn đã tập trung thực hiện tái cơ cấu 
hướng đến các mục tiêu mới tiến tới 
cổ phần hóa để hội nhập, Theo đó,  
Công ty không ngừng phát triển và mở 
rộng mọi mặt, từ quy mô sản xuất, cơ 
sở hạ tầng, dây chuyền thiết bị đến 

trình độ công nghệ kỹ thuật, mạng 
lưới hệ thống phân phối rộng khắp cả 
nước... Với máy móc, trang thiết bị 
hiện đại bậc nhất khu vực Đông Nam 
Á, đội ngũ nhân viên chuyên nghiệp 
cùng lực lượng công nhân kỹ thuật 
có tay nghề cao, các sản phẩm của 
Công ty được sản xuất với công nghệ 
kỹ thuật tiên tiến và luôn đảm bảo tiêu 
chuẩn chất lượng ngày càng khắt khe 
của thị trường.

Năm 2016, Công ty hoàn tất việc 
tiếp nhận 5 công ty con bao gồm: 
Công ty Thuốc lá Long An, Công ty 
Thuốc lá Đồng Tháp, Công ty Thuốc 
lá An Giang, Công ty Thuốc lá Bến Tre 
và Công ty Thuốc lá Cửu Long, chính 
thức chuyển sang hoạt động theo mô 
hình công ty mẹ - công ty con.

Theo lãnh đạo Công ty Thuốc lá 
Sài Gòn, việc tái cơ cấu doanh nghiệp 
cho phù hợp với mô hình mới đã tạo 
điều kiện thuận lợi thống nhất và phân 
chia thị trường, phát huy tối đa nội 
lực của từng đơn vị, chủ động hơn 
trong việc lập kế hoạch sản xuất và 
tiêu thụ, giảm giá thành, tăng sức 
cạnh tranh của sản phẩm. Cụ thể, 

Với tầm nhìn dài hạn 
và chiến lược phát 

triển bền vững, công ty 
thuốc lá Sài gòn tiếp 
tục khẳng định vị thế 
đầu tàu trong ngành 
thuốc lá, phấn đấu 

vươn lên tầm cao của 
khu vực và thế giới.



14
Số 02/2019

15
Số 02/2019

việc tái cơ cấu các phòng ban, phân 
rõ chức năng nhiệm vụ nhằm giảm 
đầu mối liên hệ công việc đồng thời 
hoàn thiện các quy trình công việc 
theo mô hình hoạt động mới linh hoạt, 
hiệu quả hơn. “Điển hình là tái cơ cấu 
tổ chức sắp xếp lại bộ phận sản xuất 
nhằm tối đa hóa năng lực máy móc 
thiết bị và năng suất lao động, hướng 
đến sản phẩm không lỗi. Kết quả sản 
xuất tháng 11/2018 với sản lượng cao 
nhất qua các năm 154,46 triệu bao 
tăng 31% so với cùng kỳ, năng suất 
lao động bình quân năm 2018 tăng 
8,42% so với cùng kỳ và vượt 2,06% 
so với kế hoạch đề ra đã cho thấy 
thành công của việc cấu trúc lại bộ 
phận sản xuất”.

Theo đó, việc chuyển đổi mô hình 
hoạt động giúp công ty đạt được mục 
tiêu nâng cao năng lực tài chính, năng 
lực cạnh tranh và hiệu quả sản xuất, 
kinh doanh, đảm bảo cơ cấu tài chính 
hợp lý phát triển lành mạnh, bền vững; 
đồng thời nâng cao hiệu quả sản xuất, 
kinh doanh của từng công ty và hướng 
đến mục tiêu đưa Công ty mẹ - Công 
ty Thuốc lá Sài Gòn đảm bảo vai trò 
chủ đạo, là đầu mối sắp xếp các công 
ty sản xuất thuốc lá điếu tại phía Nam 
của Tổng công ty Thuốc lá Việt Nam. 
Một số nhãn hiệu thuốc lá sau khi phối 
hợp triển khai đã có dấu hiệu tăng 
trưởng. Các công ty con đã khai thác 
và hưởng được lợi thế thương hiệu của 
công ty mẹ trong việc tìm kiếm và 
phát triển thị trường.

Công tác bán hàng trong tiêu 
thụ - thị trường cũng chính là yếu tố 
quan trọng, bước tiến mới khi đưa 
sản phẩm của công ty ra thị trường.
Tiếp nối sự thành công trong việc 
nắm bắt xu hướng người tiêu dùng là 
chuyển đổi sản phẩm phổ thông sang 
các sản phẩm trung và cao cấp, ưa 
chuộng dòng điếu nhỏ slim và demi 
slim, công ty tiếp tục cải tiến mẫu mã, 
qui cách sản phẩm, nghiên cứu sản 
phẩm mới.

Với các chính sách bán hàng, phát 
triển thị trường là duy trì và củng cố 
mạng lưới phân phối sản phẩm trên 
toàn quốc, tập trung khai thác phát 
triển sản phẩm trung, cao cấp, kiểm 
soát giá chặt chẽ trên thị trường. Kết 
quả là trong năm 2018, sản lượng sản 
phẩm trung cao cấp đạt 711,7 triệu 
bao, tăng 120,3 triệu bao, tăng 20% so 
với cùng kỳ năm trước. Các sản phẩm 
mang thương hiệu Sài Gòn như Sài Gòn 
Silver demi slim, Sài Gòn xanh slim BC, 
Sài Gòn vàng BC, …đã được tiêu thụ 
rộng khắp cả nước đem lại doanh thu 
và lợi nhuận cao cho công ty. 

Để không bị động trong công tác 

xuất khẩu, Công ty đã mạnh dạn tìm 
kiếm thị trường mới, khách hàng tiềm 
năng nhằm chủ động khai thác đưa 
thương hiệu của Công ty ra thị trường 
ngoài nước. Trên cơ sở đó, Công ty 
cũng hỗ trợ các công ty con trong việc 
tổ chức hoạt động thị trường; công tác 
đầu tư thị trường; công tác phân phối; 
phát triển sản phẩm mới… của các 
công ty trong nhóm công ty một cách 
thống nhất. Phát huy thế mạnh của 
mỗi đơn vị trong tổ hợp tại các khu 
vực cụ thể, tránh chồng chéo và cạnh 
tranh nội bộ. Tham gia hỗ trợ trong 
công tác nghiên cứu, phối chế, cải tiến 
và phát triển các sản phẩm có thương 

hiệu, giúp đỡ công ty con trong việc 
phối chế lại một số sản phẩm trung 
cao cấp, đồng thời, đã hỗ trợ trong 
việc chọn thị trường mục tiêu và đã 
đưa một số sản phẩm của công ty con 
ra miền Trung vào Cao Nguyên.

Trong năm 2019, Công ty tiếp tục 
xây dựng định hướng cũng như các giải 
pháp để thực hiện trên bước đường tiến 
tới cổ phần hóa như từng bước sắp xếp 
lại sản xuất, đầu tư máy móc thiết bị 
hợp lý, xây dựng kế hoạch sản xuất 
phù hợp. Đặc biệt, Công ty sẽ cơ cấu 
lại sản phẩm, tập trung cho các sản 
phẩm chiến lược, sản lượng lớn; tập 
trung mọi nguồn lực để phát triển các 
sản phẩm nội tiêu. Bên cạnh đó, tiếp 
tục nghiên cứu phối chế các dòng sản 
phẩm cao cấp để chiếm lĩnh thị trường, 
từng bước thay thế thuốc lá nhập lậu.

Chú trọng truyền thống 
“Đền ơn đáp nghĩa, uống 
nước nhớ nguồn”,

Trong những năm qua, Công ty 

Thuốc lá Sài Gòn luôn đề cao tinh thần 
tương thân tương ái với cộng đồng, 
tích cực tham gia các hoạt động xã 
hội vì cộng đồng, các phong trào đều 
được cán bộ công nhân viên hưởng 
ứng nhiệt tình.

Công ty có nhiều hoạt động nhằm 
chia sẻ khó khăn và nâng cao chất 
lượng sống của người dân tại những 
địa phương còn nhiều khó khăn trên 
cả nước, điển hình: Tích cực tham 
gia chương trình hỗ trợ giảm nghèo 
nhanh và bền vững đối với huyện 
nghèo Bác Ái, tỉnh Ninh Thuận theo 
Nghị quyết số 30a/2008/NQ-CP ngày 
27/12/2008 của Chính phủ giao cho 
Tổng công ty Thuốc lá Việt Nam. Mỗi 
năm Công ty hỗ trợ từ 160.000.000 
đồng để thực hiện các hoạt động xây 
dựng nhà đại đoàn kết cho người dân 
tại địa phương. 

Bên cạnh đó, nhiều hoạt động 
từ thiện, nhân đạo khác cũng được 
Công ty tham gia tích cực. Hiện nay, 
Công ty đang phụng dưỡng 04 Mẹ 

Việt Nam Anh hùng và 5 thương 
binh nặng, hỗ trợ xây tặng nhà tình 
thương, nhà tình nghĩa. Thường 
xuyên tổ chức thăm hỏi, tặng quà 
cho CNVCLĐ là thương binh, các gia 
đình liệt sĩ; thăm hỏi Mẹ Việt Nam 
anh hùng nhân ngày 27/7 và các 
ngày lễ, tết. Công ty cũng thường 
xuyên đóng góp, hỗ trợ các tổ chức 
từ thiện xã hội như: Hội cứu trợ trẻ 
em khuyết tật, các quỹ học bổng, 
hội khuyến học... Ngoài ra, CNVCLĐ 
Công ty cũng tích cực hưởng ứng góp 
1 ngày tiền lương để hỗ trợ đồng bào 
miền Trung bị bão lũ gặp khó khăn 
trong cuộc sống, ủng hộ lực lượng 
cảnh sát biển và kiểm ngư.

Trong năm 2018, Công ty cũng đã 
thực hiện Công trình Công tác Xã hội 
tại huyện đảo Lý Sơn: Trao 100 phần 
quà cho các gia đình chính sách, khó 
khăn và hỗ trợ trang bị công trình 01 
phòng máy vi tính cho trường THCS 
An Hải huyện đảo Lý Sơn. Tổng trị giá: 
340.000.000 đồng. n
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mới đây, Hải đội kiểm 
soát trên biển khu 
vực miền Bắc (Hải 
đội 1, Cục Điều tra 

chống buôn lậu, Tổng cục Hải quan) 
vừa phát hiện, kiểm tra xuồng cao 
tốc vận chuyển trái phép 50.330 bao 
thuốc lá ngoại các loại gồm 25.450 
bao BLEND NO.555 GOLD, 12.430 

bao ESSE AURA xanh, 12.450 bao 
ESSE AURA hồng; tổng trị giá khoảng 
2 tỷ đồng.

Thực hiện Kế hoạch đấu tranh 
chuyên án mang bí số TL-419, hồi 22 
giờ 30 phút ngày 23/4, tại tọa độ 210 
11. 538N/1070 38. 019E thuộc vùng 
biển huyện Vân Đồn, Quảng Ninh, Hải 
đội kiểm soát trên biển khu vực miền 

Bắc (Hải đội 1, Cục Điều tra chống 
buôn lậu, Tổng cục Hải quan) kiểm tra 
2 xuồng cao tốc vận chuyển trái phép 
thuốc lá ngoại.

Cục điều tra chống buôn lậu, 
Tổng cục Hải quan cho biết: So với 
các tỉnh biên giới phía Bắc, hoạt động 
vận chuyển thuốc lá lậu tại các tỉnh 
địa bàn phía Nam, nhất là tuyến biên 
giới Tây Nam như: Long An, An Giang, 
Đồng Tháp, Tây Ninh, Kiên Giang, Cần 
Thơ, Bạc Liêu, TP. Hồ Chí Minh vẫn 
gia tăng và diễn biến phức tạp. Các 
nhãn hiệu thuốc lá lậu phổ biến xuất 
hiện trên tuyến này gồm, Jet, Hero, 
Scott, 555, Craven”A”, ESSE, Bayon, 
Cowboy, Original, Ram… 

Hiệp hội Thuốc lá Việt Nam cho 
biết: Mới đây trên địa bàn các tỉnh 
giáp ranh với biên giới Tây Nam còn 
xuất hiện thêm một số nhãn thuốc lá 
nhập lậu giá rẻ mới như Cavallo, Ice, 
Messi… Đặc biệt là thuốc Messi đang 
kích thích người bán và tiêu dùng do lợi 
nhuận cao và có trúng thưởng (trong 
cây thuốc thường có 1 bao trúng 

thưởng 1 đến 10 USD). Hiện tại ở VN 
có hơn 33 nhãn hiệu thuốc lá ngoại 
nhập lậu được bán, trong đó  93% sản 
lượng thuốc lá ngoại nhập lậu được bán 
ở thị trường miền Nam (tính từ Quảng 
Bình trở vào), và 75% sản lượng tiêu 
thụ thuốc lá ngoại là 2 nhãn hiệu JET 
và HERO, hai nhãn hiệu này có mức độ 
bao phủ rất cao. Tại TP. Hồ Chí Minh 
thuốc lá ngoại nhập lậu chiếm khoảng 
30% thị phần, trong đó: Thuốc lá Jet 
và Hero có sản lượng tiêu thụ khoảng 
hơn 500 triệu bao/năm. Các thị trường 
tiêu thụ chính là TP. Hồ Chí Minh, các 
tỉnh miền Tây Nam bộ, miền Đông và 
một số tỉnh miền Trung; Thuốc Scott 
có sản lượng tiêu thụ khoảng hơn 30 
triệu bao/năm, được tiêu thụ chính tại 
các tỉnh miền Tây như: Long An, Cần 
Thơ, Tiền Giang, Bến Tre, Đồng Tháp, 
An Giang, Bạc Liêu; Thuốc lá 555 Anh, 
555 Thái... các loại phần lớn được sản 
xuất tại Trung Quốc và nhập lậu vào 
VN, tiêu thụ chính là miền Bắc, miền 
Nam, miền Trung và các thành thị lớn.

Trong khi các giải pháp chống 
buôn lậu thuốc lá chưa được giải 
quyết hiệu quả thì việc tăng thuế tiêu 
thụ đặc biệt đã tác động không nhỏ 
vào tình hình buôn lậu thuốc lá. Từ 
1/1/2019, thuốc lá điếu chịu thuế 

tiêu thụ đặc biệt với mức thuế suất 
là 70% và sẽ tăng lên 75%. Thuốc lá 
sản xuất hợp pháp tại Việt Nam cũng 
chịu khoản đóng góp bắt buộc vào 
Quỹ phòng chống tác hại của thuốc 
lá từ 1,5% lên 2% từ ngày 1/5/2019... 
Ngoài ra các doanh nghiệp sản xuất, 
kinh doanh thuốc lá cũng đang đóng 
góp tiền cho Quỹ phòng, chống buôn 
lậu thuốc lá điếu và chống sản xuất, 
buôn bán thuốc lá giả để đảm bảo 
kinh phí hỗ trợ cho việc bắt giữ và 
tiêu hủy thuốc lá lậu, thuốc lá giả là 
4.500 đồng/bao 20 điếu.

Như vậy, theo các quy định hiện 
lượng thuế và phí mà hoạt động sản 
xuất kinh doanh sản phẩm thuốc lá 
trong nước đang và sẽ phải gánh chịu là 
rất lớn, trong khi đó thuốc lá lậu không 
chịu một khoản thuế phí nào đang gia 
tăng và có khả năng chiếm lĩnh thị 
trường nội địa?

Theo Hiệp hội Thuốc lá Việt Nam, 
tình hình tiêu thụ các sản phẩm phổ 
thông sau thời điểm tăng thuế tháng 
1 - 2/2019 bị chậm lại. Một phần có 
thêm người hút chuyển sang dùng 
thuốc lá ngoại nhập lậu giá rẻ, đặc biệt 
là các khu vực giáp ranh với biên giới 
do giá bán lẻ đến người tiêu dùng của 
đa số các sản phẩm phổ thông sản 

xuất trong nước tăng thêm 1.000 đến 
2.000 đồng/bao, trong khi đó giá bán 
lẻ của thuốc lá ngoại vẫn ổn định.

Nhiều chuyên gia cho rằng, 
chống buôn lậu thuốc lá đã và đang 
là bài toán khó, là cuộc chiến dài hơi, 
không thể giải quyết một sớm, một 
chiều. Do đó để công tác đấu tranh 
chống buôn lậu thuốc lá trong thời 
gian tới thực sự hiệu quả, Luật Phòng, 
chống tác hại thuốc lá cần tổng kết 
xem bất cập ở chỗ nào và tiến hành 
sửa đổi. Đồng thời hoàn thiện Luật 
Xử lý vi phạm hành chính, pháp luật 
về thuế. Cần tuyên truyền nâng cao 
nhận thức; bảo đảm đủ nhân lực, 
kinh phí cho hoạt động này. Định kỳ 
phải thanh tra, kiểm tra, xử lý hành vi 
kinh doanh thuốc lá lậu. 

Bên cạnh đó, cần có thái độ kiên 
quyết trong việc xử lý thuốc lá lậu. Mặt 
khác, phải tăng cường phối hợp với 
các cơ quan hữu quan quốc tế, nhất là 
các nước có chung đường biên giới với 
Việt Nam. Cần cơ chế khuyến khích về 
vật chất, tinh thần đối với người tích 
cực tố cáo, tố giác hành vi buôn lậu. 
Đặc biệt, cần có chính sách bảo đảm 
việc làm cho người dân vùng biên, 
phát triển kinh tế thì mới xóa được tận 
gốc mọi hành vi tội phạm. n

sau tăng thuế tiêu thụ đặc biệt

tHeo CụC Điều tra CHống 
Buôn lậu, tổng CụC Hải 
quan, nHững năM gần Đây, 
tìnH HìnH Buôn lậu tHuốC 
lá luôn Diễn Biến pHứC tạp, 
CHƯa Có Dấu Hiệu CHấM Dứt. 
Và Buôn lậu tHuốC lá Diễn 
ra ở tất Cả CáC tuyến Biên 
giới: Biên giới ĐƯờng Bộ rất 
Dài từ pHía BắC, pHía tây 
BắC giáp lào, tây naM giáp 
CaMpuCHia, tuyến Biển.

tình hình 

thuốc lá  

nhập lậu 
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kết quả ấn tượng
Tại hội nghị NLĐ của Cơ quan Văn 

phòng Tổng công ty, đồng chí Bùi 
Nhật Tiến - Phó Tổng giám đốc Tổng 
công ty cho biết: Với sự quan tâm chỉ 
đạo sát sao của các cơ quan Đảng, 
Chính phủ, Bộ Công Thương, các Bộ, 
ngành Trung ương... Tổng Công ty đã 
tập trung đẩy mạnh công tác chỉ đạo, 
điều hành hoạt động SXKD theo định 
hướng thống nhất, thực hiện đồng bộ 
quyết liệt nhiều giải pháp giữ vững thị 
trường nội địa và đẩy mạnh tìm kiếm 
thị trường ngoài nước. Kết quả hầu 
hết các chỉ tiêu SXKD chính của TCT 
đều hoàn thành vượt kế hoạch và có 
sự tăng trưởng so CKNT. Theo đó, 
năm 2018, thị phần của Tổng công 
ty chiếm 68% sản lượng toàn ngành, 
tăng 3,1% so với năm 2017. Các chỉ 
tiêu tài chính Tổng công ty đều tăng 
trưởng so cùng kỳ năm trước (CKNT): 
Tổng doanh thu đạt trên 26.200 tỷ 
đồng, vượt trên 6% KH, tăng trên 2% 
so CKNT. Nộp ngân sách trên 11.000 
tỷ đồng, vượt trên 4,3% KH, tăng trên 
1% so CKNT; Kim ngạch xuất khẩu 
đạt xấp xỉ 200 triệu USD, vượt 20% 
KH, tăng 12% so CKNT; Thu nhập 
bình quân người lao động tăng xấp xỉ 
10% so với CKTN.

Báo cáo kết quả thực hiện Nghị 
quyết Hội nghị NLĐ năm 2018 và 
thỏa ước Lao động tập thể (LĐTT) 
2018 của Công ty Thuốc lá Thăng 
long, Chủ tịch Công đoàn - ông Trần 
Đình Thắng cũng cho biết: Trong 
năm qua Công ty đã nghiêm chỉnh 

chấp hành và thực hiện tốt thỏa ước 
LĐTT, 100% CB CNVCLĐ được Công 
ty ký hợp đồng lao động, thu nhập 
bình quân của NLĐ đạt trên 20,46 
triệu đồng; đảm bảo đầy đủ các chế 
độ, chính sách, góp phần bảo đảm 
thu nhập, đời sống ổn định, giúp NLĐ 
yên tâm sản xuất. Theo chiến lược 
phát triển bền vững, Công ty luôn coi 
NLĐ là yếu tố quyết định, do đó đặc 
biệt chú trọng thực hiện các công tác 
An toàn vệ sinh lao động và bảo vệ 
môi trường, hàng năm tổ chức khám 
sức khỏe định kỳ, khám và phát hiện 
bệnh nghề nghiệp. Thực hiện các chế 
độ chính sách Bảo hiểm xã hội, Bảo 
hiểm y tế, Bảo hiểm thất nghiệp… 
thường xuyên cải thiện điều kiện làm 
việc cho người lao động, nâng cao 
đời sống cả về vật chất lẫn tinh thần, 

tổ chức các phong trào văn hóa văn 
nghệ, thể dục thể thao, tham quan, 
nghỉ dưỡng…

Đối với Công ty Thuốc lá Sài Gòn, 
năm 2018, dưới sự chỉ đạo của lãnh 
đạo Tổng công ty là tập trung phát 
triển thị trường, coi sản lượng xuất 
khẩu là chỉ tiêu định hướng, chỉ tiêu 
sản lượng nội tiêu của Công ty Thuốc 
lá Sài Gòn đã đạt được 997,37 triệu 
bao, tăng 9,7% so với năm 2017. Bắt 
kịp với xu hướng chuyển dần sang 
tiêu thụ dòng sản phẩm trung cao cấp 
của thị trường, sản lượng trung cao 
cấp của công ty đã đạt được 711,68 
triệu bao, tăng 120,2 triệu bao, vượt 
20% so với cùng kỳ năm trước. Các 
sản phẩm trung cấp của công ty tiếp 
tục phát triển và giữ vị thế vững chắc, 
đặc biệt sản phẩm Saigon Silver đã 

hội nghị người lao Động năm 2019:

nâng cao Vai trò  
người lao Động  
trong Việc thực hiện 
quy chế dân chủ cơ sở

nHằM tHựC Hiện quy CHế Dân CHủ Cơ Sở trong DoanH 
ngHiệp, tạo Điều kiện Để ngƯời lao Động (nlĐ) ĐƯợC 
quyền tHaM gia Đóng góp ý kiến Vào Hoạt Động Sản 
xuất, kinH DoanH (SxkD), CáC Đơn Vị tHuộC tổng Công ty 
tHuốC lá Việt naM Đã tổ CHứC Hội ngHị ngƯời lao Động 
Để CHia Sẻ nHững Vấn Đề Có liên quan Đến quyền, lợi íCH 
CHínH Đáng Của MìnH; Đồng tHời, xây Dựng Mối quan Hệ 
Hài Hòa, tiến Bộ giữa nlĐ Và ngƯời Sử Dụng lao Động.
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được tiêu thụ 326,49 triệu bao, tăng 
22,8% so với cùng kỳ. Chỉ tiêu xuất 
khẩu trong năm 2018 có sự sụt giảm 
do đối tác lớn nhất là Công ty OGT 
đã chủ động chuyển dần sản xuất ra 
ngoài lãnh thổ Việt Nam. Ngoài ra, 
trong năm 2018, theo chỉ đạo của Hội 
đồng thành viên, công ty đã nghiên 
cứu một số thị trường xuất khẩu mới, 
từng bước phát triển sản phẩm mới 
cho thị trường, tạo tiền đề cho sự phát 
triển năm 2019.

Đảng ủy, Hội đồng thành viên đã 
xây dựng được sự đoàn kết, thống 
nhất trong hành động giữa Đảng, chính 
quyền và đoàn thể. Với sự chỉ đạo sâu 
sát theo từng tháng, quý của Đảng Uỷ 
và Hội đồng thành viên đến các bộ phận 
triển khai kế hoạch hoạt động SXKD 
2018. Ngay từ đầu năm 2018, với sự 
quyết tâm hoàn thành nhiệm vụ do Tổng 
Công ty giao cũng như để thực hiện sứ 
mệnh giữ vững vị trí đầu ngành, lãnh đạo 
công ty đã có những hoạch định chiến 
lược cụ thể cho hoạt động sản xuất kinh 
doanh. Theo đó, lãnh đạo công ty luôn 
hướng đến các giải pháp đổi mới, hiện 
đại trong phương thức quản lý, nắm bắt, 

triển khai kịp thời các chiến lược kinh 
doanh phù hợp với tình hình thực tế.

tiếp tục phát huy nội lực, 
trí tuệ, nhiệt huyết  
và vai trò tiên phong 
người lao động 

Nhận diện những cơ hội, thách 
thức từ môi trường hoạt động; trên 
cơ sở nguồn lực hiện có và kết quả 
SXKD năm 2018, cùng với quyết tâm 
phấn đấu duy trì sự phát triển bền 
vững, Công ty mẹ - Tổng công ty đã 
xây dựng kế hoạch SXKD năm 2019 
với các chỉ tiêu chủ yếu như sau: Tổng 
doanh thu: 4.210 tỷ đồng; Lợi nhuận 
trước thuế: 630  tỷ đồng. Để thực hiện 
được mục tiêu trên, cơ quan Văn phòng 

Tổng công ty đã triển khai một loạt các 
giải pháp thúc đẩy  sản xuất kinh doanh 
của Tổng Công ty như: Tập trung giữ 
vững và phát triển thị trường nội tiêu; 
Tiếp tục phát huy vai trò của Hệ thống 
phân phối Vinataba và tham gia kênh 
phân phối hiện đại; Nâng cao hiệu quả 
công tác quản lý, đầu tư phát triển thị 
trường Công ty mẹ; Củng cố hoạt động 
xuất nhập khẩu theo hướng tập trung, 
hiệu quả và bền vững; Khôi phục vùng 
trồng cây thuốc lá nguyên liệu theo 
hướng bền vững; Đẩy mạnh công tác 
khoa học - công nghệ, quản lý chất 
lượng, nghiên cứu phát triển sản phẩm; 
Đẩy mạnh thực hiện cổ phần hóa và 
phương án sắp xếp doanh nghiệp…

Công ty Thuốc lá Sài Gòn cũng 

đã xây dựng kế hoạch quyết tâm nỗ 
lực, phấn đấu để hoàn thành xuất sắc 
sứ mệnh, nhiệm vụ được giao năm 
2019. Theo đó: Tập trung cải tiến, đa 
dạng hoá sản phẩm, đầu tư phát triển 
thương hiệu sản phẩm Saigon. Tiếp 
tục khẳng định và phát triển thị phần 
ở phân khúc trung cao cấp, phát triển 
sản phẩm mới, từng bước phát triển 
thị phần phân khúc cận cao cấp và 
cao cấp mang thương hiệu Sài Gòn. 
Tập trung cải tiến, đa dạng hoá sản 
phẩm, đầu tư phát triển thương hiệu 
sản phẩm Saigon. Tiếp tục khẳng định 
và phát triển thị phần ở phân khúc trung 
cao cấp, phát triển sản phẩm mới, từng 
bước phát triển thị phần phân khúc cận 
cao cấp và cao cấp mang thương hiệu 
Sài Gòn. Tiếp tục giữ vững thị phần, mở 
rộng thị trường, đẩy mạnh độ bao phủ 
sản phẩm, duy trì quy mô tiêu thụ ở 
phân khúc phổ thông. Đẩy mạnh phát 
triển thị trường và sản phẩm thay thế 
thuốc lá nhập lậu.

Bước sang năm 2019, dự báo sẽ 
đặt ra nhiều thách thức cho ngành 

thuốc lá nói chung và Công ty Thuốc lá 
Thăng Long nói riêng. Trước tình hình 
đó, Công ty đã đề ra mục tiêu nhiệm vụ 
cho năm 2019, trong đó chú trọng đẩy 
mạnh thực hiện có hiệu quả các dự án 
đầu tư máy móc, thiết bị với mục tiêu 
đổi mới công nghệ; chủ động đề ra các 
giải pháp để dự án tổng thể đầu tư di 
dời Công ty tiếp thống phân phối vững 
mạnh nhằm phát triển thị trường tiêu 
thụ nội địa cũng trong năm 2019, để 
góp phần thực hiện hoàn thành nhiệm 
vụ SXKD, phát huy những kết quả đã 
đạt được, Công đoàn Công ty tiếp tục 
triển khai các hoạt động chăm lo tốt 
đời sống, việc làm, thu nhập, đảm bảo 
quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng cho 
NLĐ. Đặc biệt, trong công tác triển khai 
di dời công ty; tham gia quản lý sản 
xuất, triển khai các phong trào thi đua 
trọng tâm, thiết thực, hiệu quả hướng 
về NLĐ; tạo điều kiện để CB CNVCLĐ 
phát huy tối đa năng lực sáng tạo, có 
sáng kiến, giải pháp mang lại hiệu quả 
trong SXKD của Công ty.

Đồng chí Hồ Lê Nghĩa, Bí thư 

Đảng ủy, Chủ tịch HĐTV biểu dương 
những thành tích mà đội ngũ CNVC-
LĐ Vinataba đã đạt được, đây là kết 
quả của sức mạnh đoàn kết, nhất trí 
đầy tính nhân văn của các thế hệ lãnh 
đạo và CNVC-LĐ Vinataba. Quí I năm 
2019, thị phần Vinataba chiếm 72% 
toàn ngành cho thấy sức mạnh nội 
lực, trí tuệ, nhiệt huyết và vai trò tiên 
phong của hơn 8.000 người lao động 
trong mái nhà chung Vinataba. Tuy 
nhiên, phía trước là những rào cản về 
chính sách vĩ mô, vấn nạn buôn lậu 
thuốc lá và đâu đó còn có những biểu 
hiện cạnh tranh không lành mạnh 
trong kinh doanh đòi hỏi sự phấn 
đấu, nỗ lực nhiều hơn nữa. Với mong 
muốn được làm việc hiệu quả và thực 
chất, đồng chí động viên CNVC-LĐ 
hãy làm việc, cống hiến hết mình vì 
sự phát triển của Vinataba và vì niềm 
tự hào mang tên Vinataba. Các đơn 
vị nghiêm túc tiếp thu các ý kiến chỉ 
đạo, bổ sung vào Nghị quyết và triển 
khai các biện pháp thực hiện trong 
năm 2019. n

năm 2018, Cơ quan Văn phòng tổng công ty đã 
ký thỏa ước lao động tập thể số 392b/tulDtt-

tlVn ngày 15/5/2018 có hiệu lực 02 năm: 2018-
2019. năm 2019, căn cứ vào một số chính sách 

mới có lợi hơn cho người lao động của lãnh đạo 
tCt, Hội nghị giao Ban CH Công đoàn phối hợp 

với phòng tCnS xem xét, điều chỉnh thỏa ước và 
ký kết với Đại diện người sử dụng lao động.
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Đây là lần đầu tiên, Tổng 
công ty Thuốc lá Việt 
Nam tổ chức Hội nghị 
với hình thức tọa đàm 

nhằm mục tiêu tạo ra một diễn đàn 
mở để người đại diện phần vốn, kiểm 
soát viên Tổng công ty tại đơn vị thẳng 
thắn trao đổi, đánh giá những thuận 
lợi, khó khăn cũng như kinh nghiệm 
hoạt động tại các doanh nghiệp.

kết quả ấn tượng
Năm 2018, hoạt động sản xuất 

kinh doanh của toàn Tổ hợp gặp khá 
nhiều khó khăn, tuy nhiên, các đơn vị 
đã chủ động đưa ra các giải pháp để 
tháo gỡ, phấn đấu hoàn thành kế hoạch 
sản xuất kinh doanh do Tổng công ty 
giao. Khối các đơn vị trực thuộc, Khối 
công ty con 100% vốn của Tổng công 
ty, Khối công ty con trên 50% vốn, 
Khối công ty liên doanh, liên kết đều 
có các chỉ số về doanh thu, lợi nhuận, 

nộp ngân sách vượt so với kế hoạch 
và so với cùng kỳ năm trước. Cụ thể, 
năm 2018, Tổng công ty có 4 công 
ty con là Công ty TNHH MTV 100% 
vốn của Tổng công ty đầu tư: Công 
ty Thuốc lá Thăng Long và Công ty 
Thuốc lá Sài Gòn là công ty mẹ của 2 
nhóm công ty sản xuất thuốc lá điếu 
(10 công ty); 01 công ty nghiên cứu 
khoa học và 01 công ty kinh doanh 
dịch vụ văn phòng cho thuê. Kết quả 
sản xuất kinh doanh của Khối công ty 
TNHH MTV 100% vốn của Tổng công 
ty năm 2018 như sau: Doanh thu đạt 
13.776,72 tỷ đồng, tăng 8,3% so với 
kế hoạch và tăng 11,1% so cùng kỳ 
năm trước; Lợi nhuận trước thuế đạt 
654,701 tỷ đồng, tăng 0,8% so với kế 
hoạch và tăng 2,5% so cùng kỳ năm 
trước; Nộp ngân sách đạt 7.291,026 
tỷ đồng, tăng 2,7% so với kế hoạch và 
tăng 5,6% so cùng kỳ.

Đáng chú ý, tổng sản lượng tiêu 

thụ toàn ngành năm 2018 ước đạt 
5.673 triệu bao, tăng 2,5% so cùng 
kỳ; trong đó sản lượng nội tiêu đạt 
3.838 triệu bao, giảm 0,5% so cùng 
kỳ năm trước. Hai nhóm công ty 
thuốc lá Thăng Long và Sài Gòn là 
các đơn vị sản xuất thuốc lá điếu chủ 
lực của Tổng công ty (sản lượng tiêu 
thụ năm 2018 đạt 3.552 triệu bao, 
chiếm khoảng 63% sản lượng tiêu thụ 
toàn ngành). 

Bên cạnh đó, Tổng công ty cũng 
đã làm rất tốt vai trò điều phối chung 
thông qua người đại diện phần vốn 
góp, giúp các đơn vị liên kết, phối 
hợp, hỗ trợ nhau trong sản xuất kinh 
doanh. “Năm 2018, dưới sự định 
hướng và chỉ đạo sát sao của Tổng 
công ty, hai nhóm Công ty Thuốc lá 
Thăng Long và Thuốc lá Sài Gòn đã 
từng bước phối hợp để đẩy mạnh phát 
triển thị trường trong nước và xuất 
khẩu; hỗ trợ lẫn nhau về năng lực sản 

xuất, sản phẩm… Đây được coi là 
một trong những thành công lớn nhất 
về công tác điều phối của Tổng công 
ty năm 2018 đối với các đơn vị thành 
viên và người đại diện phần vốn tại 
các đơn vị.

Nhìn chung, với sự tham gia chỉ 
đạo và điều hành của người đại diện 
phần vốn của Tổng công ty tại các 
đơn vị, công tác quản lý phần vốn 
góp đã được tăng cường cả về chiều 
rộng lẫn chiều sâu, các quy chế, quy 
định không ngừng được hoàn thiện, 
đặc biệt là Quy chế giám sát tài chính 
đối với doanh nghiệp là Công ty con, 
Công ty liên kết của Tổng công ty. Bên 
cạnh đó, công tác kiểm tra, giám sát, 
tư vấn của Tổng công ty đối với các 
đơn vị được tăng cường giúp cho hoạt 
động sản xuất kinh doanh tại các đơn 
vị tuân thủ chặt chẽ các quy định của 
pháp luật. Tổng công ty đã hoàn thành 
tốt công tác bảo toàn và phát triển vốn 
đầu tư, chỉ số bảo toàn vốn của Tổng 
công ty năm 2018 là 1,02 lần.

gắn trách nhiệm của người 
đại diện phần vốn với hiệu 
quả kinh doanh 

Với mục tiêu đổi mới phương thức 
quản trị doanh nghiệp theo hướng hiện 
đại để phát triển bền vững, góp phần 
thực hiện thành công Chiến lược phát 

triển Tổng công ty đến năm 2025, tầm 
nhìn đến năm 2030; chủ động xây 
dựng chiến lược sản xuất, kinh doanh 
của đơn vị theo đúng định hướng chung 
của Tổng công ty và nâng cao hiệu quả 
hoạt động của doanh nghiệp.

Đối với lĩnh vực nguyên liệu thuốc 
lá, Vinataba tiếp tục giữ vai trò chủ 
đạo trong việc định hướng công tác 
nguyên liệu theo Đề án phát triển vùng 
nguyên liệu thuốc lá đến năm 2020, 
tầm nhìn đến năm 2030 và Quy chế 
mua, bán và giao nhận nguyên liệu 
thuốc lá ban hành theo Quyết định số 
81/QĐ-TLVN ngày 29/1/2016 trong 
đó ưu tiên thực hiện chủ trương “Người 
Vinataba sử dụng hàng Vinataba”. Cụ 
thể, Công ty sản xuất thuốc lá điếu ưu 
tiên mua trên 50% nhu cầu nguyên 
liệu nội địa hàng năm từ các Công 
ty sản xuất, kinh doanh nguyên liệu 
trong Tổng công ty trên cơ sở đảm 
bảo hài hòa lợi ích các bên, hiệu quả 
của từng đơn vị cũng như hiệu quả 
chung của toàn tổ hợp…

Riêng với lĩnh vực thuốc lá điếu, 
Vinataba chủ động xây dựng hoàn 
chỉnh và triển khai hệ thống báo cáo 
thông tin thị trường tiêu thụ sản phẩm 
thuốc lá điếu. Thực hiện thống nhất 
việc quản lý và phát triển sản phẩm 
của Tổng công ty; Ban hành Quy chế 
sản phẩm thuốc lá nhằm tăng cường 

vai trò quản lý, định hướng các đơn vị 
thành viên trong công tác phát triển 
sản phẩm, nhằm tránh tình trạng cạnh 
tranh nội bộ lãng phí nguồn lực; Phát 
huy vai trò của Hệ thống phân phối 
chung Vinataba trong việc điều hành 
và phát triển thị trường thông qua việc 
tăng cường sản lượng tiêu thụ trên Hệ 
thống và các biện pháp quản trị về 
chiều sâu…

Lãnh đạo Tổng Công ty khẳng 
định, năm 2019, đơn vị sẽ tăng cường 
và nâng cao vai trò, trách nhiệm của 
người đại diện quản lý phần vốn góp 
của Tổng công ty tại các doanh nghiệp. 
Thực hiện đầy đủ quyền hạn, nghĩa vụ 
của người đại diện theo quy định của 
pháp luật, gắn trách nhiệm của người 
đại diện với hiệu quả kinh doanh của 
từng đơn vị, từng bước rà soát, sắp xếp 
lại cơ cấu đầu tư. Với nhiệm vụ được 
giao, đề nghị người đại diện quản lý 
phần vốn góp của Tổng công ty tại các 
đơn vị quyết liệt chỉ đạo triển khai thực 
hiện các nhiệm vụ phát triển sản xuất 
kinh doanh năm 2019, đồng thời theo 
dõi sát diễn biến tình hình thực tế, kịp 
thời cập nhật để có những giải pháp 
phù hợp nhằm phát huy tối đa tiềm 
năng, lợi thế, nội lực của mỗi đơn vị 
và tăng cường sự phối hợp để thực 
hiện các mục tiêu phát triển chung của 
Tổng công ty. n

ngày 25/04/2019, tại tHànH pHố 
Hồ CHí MinH, tổng Công ty tHuốC 
lá Việt naM (VinataBa) Đã tổ CHứC 
tọa ĐàM CHia Sẻ, trao Đổi Về kinH 
ngHiệM Công táC Của ngƯời Đại 
Diện pHần Vốn góp Của tổng 
Công ty tại CáC Đơn Vị trựC 
tHuộC, Công ty Con, Công ty liên 
DoanH, Công ty Cổ pHần, Công 
ty liên kết…Với CHủ Đề “Công táC 
ngƯời Đại Diện pHần Vốn tổng 
Công ty tHuốC lá Việt naM”.

tăng vai trò, trách nhiệm  
của người đại diện phần vốn 
của tổng công ty tại các đơn vị
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Vai trò Công đoàn ngày 
càng được khẳng định

Năm 2018, mặc dù thị trường 
trong ngành cạnh tranh ngày càng  
gay gắt, giá một số nguyên, phụ liệu 
tăng, vùng trồng nguyên liệu bị thu 
hẹp, hoạt động buôn bán thuốc lá lậu 
diễn biến phức tạp. Nhưng được sự 
chỉ đạo, điều hành kịp thời của Đảng 
ủy, Ban giám đốc các cấp và sự đoàn 
kết, nỗ lực của người lao động, toàn 
hệ thống Tổng Công ty  đã hoàn thành  
vượt kế hoạch hầu hết các chỉ tiêu đề 
ra: Sản lượng thuốc lá điếu đạt 4.045 
triệu bao, tăng trên 6% so với cùng kỳ; 
Tổng doanh thu đạt 26.232 tỷ đồng, 
đạt 106,2% kế hoạch; nộp ngân sách 
11.044 tỷ đồng, đạt 104,3% kế hoạch. 
Thu nhập bình quân 16,7 triệu đồng/
người/tháng (tăng xấp xỉ 10%).

Bên cạnh đó, quý I năm 2019 sản 
lượng tiêu thụ toàn Tổng công ty đạt 
935 triệu bao, 107,4% sovới cùng kỳ. 
Tổng doanh thu đạt 5.420 tỷ đồng, 
bằng 21,8% kế hoạch, 95,2% so với 
cùng kỳ. Riêng kim ngạch xuất khẩu 
đạt 52,38 triệu USD, bằng 28,8% kế 
hoạch, 134% so với cùng kỳ.

Các CĐ cơ sở đã phối hợp chặt 
chẽ với chuyên môn xây dựng quy chế 
dân chủ, quy chế đối thoại, tổ chức 
hội nghị người lao động, ký thỏa ước 
lao động tập thể, tổ chức đối thoại 
trong doanh nghiệp theo đúng quy 
định của pháp luật. Các chế độ, quyền 
lợi của người lao động được đảm bảo. 
100% đơn vị thực hiện đóng bảo hiểm 
xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất 
nghiệp cho người lao động (NLĐ). 
Trong năm, Công đoàn đã tổ chức hội 

thao công nhân viên chức lao động 
(CNVCLĐ) Tổng công ty  lần thứ X, 
tham gia chương trình văn nghệ chào 
mừng Đại hội III CĐ Công Thương Việt 
Nam. Tổ chức khám sức khỏe, khám 
phát hiện bệnh nghề nghiệp cho người 
người lao động. Phối hợp chuyên môn 
tổ chức tham quan, nghỉ mát hàng 
năm... các hoạt động này giúp người 
lao động có cơ hội giao lưu học hỏi, 
nghỉ ngơi, phục hồi, rèn luyện sức 
khỏe thể chất và tinh thần. Ngoài các 
chế độ theo quy định, người lao động 
còn được hỗ trợ thêm từ quỹ phúc lợi, 
quỹ lương.

Nhân kỷ niệm ngày 8/3, ban nữ 
công cùng ban chấp hành CĐCS tổ 
chức Hội thi cắm hoa (CĐ Văn phòng 
Phía Bắc, Ngân Sơn, Thương mại 
Thuốc lá), Hội thi nấu ăn (Sài Gòn, 

VPM), các CĐCS còn lại tổ chức họp 
mặt giao lưu, tổ chức tham quan du 
lịch, tặng quà cho nữ CNVCLĐ… 

Công đoàn Tổng Công ty đã tham 
gia Hội nghị công tác nữ công của Công 
đoàn Công Thương Việt Nam, được 
Công đoàn Công Thương Việt Nam 
khen thưởng cho CĐ Công ty Thuốc 
lá Thăng Long, CĐ Công ty Thuốc lá 
Sài Gòn và 01 cá nhân tiêu biểu trong 
công tác nữ công năm 2018. 

Bên cạnh đó, Công đoàn Tổng 
công ty tiếp tục phụng dưỡng 33 Mẹ 
Việt Nam anh hùng và 4 thương binh 
nặng, xây tặng 9 nhà tình nghĩa, 10 
nhà tình thương; Thăm hỏi, tặng quà 
gia đình chính sách, Mẹ Việt Nam anh 
hùng, các đơn vị từ thiện xã hội nhân 
dịp Tết Nguyên đán và thực hiện một 
số hoạt động xã hội từ thiện khác…  
Tổng số tiền: trên 2,2 tỉ đồng.

Đáng chú ý, CĐ Tổng Công ty đã 
phối hợp với chuyên môn phát động 
phong trào thi đua hoàn thành kế hoạch 
sản xuất, kinh doanh, chào mừng các 
ngày lễ lớn trong năm 2019. CĐCS 
phối hợp chuyên môn phát động các 
phong trào thi đua ngay từ đầu năm, 
thông qua các hình thức như tuyên 
truyền, loa phát thanh, treo băng rôn, 
khẩu hiệu, thông qua hội nghị người 
lao động đơn vị.

Nãm 2019, thực hiện quy chế dân 
chủ ở cơ sở, CĐ Tổng Công ty hướng 
dẫn CĐCS tham gia với chuyên môn 
xây dựng, hoàn thiện quy chế dân 
chủ cơ sở và phối hợp chuyên môn 
tổ chức Hội nghị người lao động năm 
2019, thực hiện đối thoại định kỳ theo 
quy định. Trong quý I đã có 02 CĐCS 
đã tổ chức Hội nghị người lao động 
năm 2019 (Công ty Thuốc lá Thanh 
Hóa, Hải Phòng), 01 CĐCS tổ chức 
đối thoại định kỳ năm 2019 (Bến Tre). 
Đặc biệt trong dịp Tết Nguyên đán Kỷ 
Hợi 2019, các CĐCS đã phối hợp với 
chuyên môn chăm lo tốt cho người lao 
động. Theo đó, CĐ Tổng công ty hỗ 

trợ NLĐ Công ty CP Hòa Việt 298 suất 
quà, Công ty CP Thực phẩm Miền Bắc 
52 suất quà và 180 suất quà tết khác 
cho CNVC LĐ có hoàn cảnh khó khăn 
của các đơn vị, tổng số tiền là 241,4 
triệu đồng.

tiếp tục hoàn thành tốt 
mục tiêu

Để hoàn thành tốt mục tiêu đặt 
ra, CĐ Tổng Công ty đã ban hành kế 
hoạch triển khai thực hiện Nghị quyết 
Đại hội XII CĐ Việt Nam và Nghị quyết 
Đại hội III CĐ Công Thương Việt Nam 
phù hợp tình hình thực tế tại đơn vị. 
Với 9 chỉ tiêu phấn đầu cụ thể và cao 
hơn chi tiêu chung của CĐ cấp trên. 
Đồng thời, đề ra 5 chương trình trọng 
tâm. Cụ thể như: Nâng cao hiệu quả 
đại diện cho người lao động, bảo vệ, 
chăm lo quyền lợi cho đoàn viên, 
người lao động; tuyên truyền giáo dục 
CNVCLĐ; đổi mới tổ chức và phương 
thức hoạt động CĐ và xây dựng đội 
ngũ cán bộ công đoàn đủ năng lực, 
phẩm chất, đáp ứng yêu cầu, nhiệm 

vụ trong tình hình mới. Theo đó, chú 
trọng đến việc phát động thi đua hoàn 
thành kế hoạch sản xuất, kinh doanh 
6 tháng cuối năm 2019.

Tiếp tục theo dõi, chỉ đạo CĐCS 
phối hợp tổ chức Hội nghị người lao 
động năm 2019; thương lượng ký kết 
thỏa ước lao động tập thể. Đồng thời, 
quan tâm tới các hoạt động xã hội 
hướng đến giúp đỡ CNVC LĐ, đoàn 
viên CĐ gặp khó khăn.

Để tiến tới kỷ niệm 90 năm ngày 
thành lập CĐ Việt Nam và tiếp tục 
thực hiện chủ đề "Vì lợi ích đoàn viên 
công đoàn", lãnh đạo Tổng Công Ty 
khẳng định, Công đoàn Tổng Công 
ty  sẽ cùng các CĐCS trực thuộc căn 
cứ theo đặc thù đơn vị tổ chức các 
hoạt động phù hợp để "Mỗi CĐ cơ sở 
một lợi ích đoàn viên" và đảm bảo mỗi 
đoàn viên đều hưởng ứng, tham gia và 
được thụ hưởng từ chương trình. Qua 
đó xây dựng phong trào CNVCLĐ phát 
triển, tổ chức công đoàn vững mạnh, 
hoàn thành tốt chỉ tiêu, kế hoạch năm 
2019 và những năm tiếp theo. n

công Đoàn Tổng công Ty Thuốc lá ViệT nam

chỗ dựa Vững chắc
             của người lao động
tHời gian qua, Công Đoàn tổng Công ty tHuốC lá Việt naM (CĐ) 
ngày Càng lớn MạnH, kHẳng ĐịnH Vai trò quan trọng trong 
ViệC CHăM lo, Bảo Vệ quyền, lợi íCH CHínH Đáng CHo ngƯời lao 
Động. nHiều kết quả Mà CĐ tổng Công ty Đạt ĐƯợC Đã tHựC Sự 
tạo tHêM niềM tin CHo Công nHân, Viên CHứC, ngƯời lao Động.

Thi cắm hoa nhân dịp 8/3 của Công đoàn cơ quan Tổng công ty
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Đây là một chương trình của Chi đoàn gồm 
tổng hòa nhiều nội dung như hướng về 
các em thiếu nhi tại xã đảo xa bờ trên tinh 
thần của Chương trình hành động thực 
hiện các nội dung Hội nghị Trung ương 8, 

khóa II của Đảng; thực hiện công trình thanh niên cấp cơ sở 
năm 2019  theo Quyết định về việc giao chỉ tiêu thi đua đảm 
nhận công trình, phần việc thanh niên năm 2019 số 133-
QĐ/ĐTNVINATABA ngày 21/02/2019 của Ban chấp hành 
Đoàn Tổng công ty Thuốc lá Việt Nam và thực hiện các nội 
dung theo hướng dẫn của Kế hoạch tổ chức các hoạt động 
Tháng Thanh niên năm 2019 số 125-KH/ĐTNVINATABA 
ngày 19/02/2019 của Ban chấp hành Đoàn Tổng công ty 
Thuốc lá Việt Nam.

Sáng ngày 25/3/2019, cùng với sự đồng hành của đại 
diện Đảng ủy Cơ quan đại diện, những chàng trai cô gái 
trong màu áo xanh truyền thống của đoàn háo hức cho 
cuộc hành trình về xã đảo duy nhất của Thành phố Hồ Chí 
Minh là xã Thạnh An, huyện Cần Giờ. Xã nằm cách trung 
tâm huyện Cần Giờ khoảng 8 km đường chim bay và cách 

trung tâm thành phố Hồ Chí Minh khoảng 50 km. Xã Thạnh 
An có diện tích 122,31 km2, dân số hơn 4.500 người với 
lao động chủ yếu tập trung trong lĩnh vực nông nghiệp như 
khai thác, nuôi trồng thủy sản, làm muối và chăm sóc rừng 
(khoảng 63%), còn lại lao động trong lĩnh vực thương mại, 
dịch vụ, học sinh - sinh viên, công nhân viên chức,... 

Đường chúng tôi đến tuy không quá xa nhưng cũng 
không mấy thuận lợi vì phải thay đổi nhiều hình thức di 

chuyển như qua phà Bình Khánh, rồi phải di chuyển thêm 
30 phút bằng đò máy để đến được đảo. Chính vì giao thông 
còn khó khăn nên xã gặp nhiều hạn chế trong việc phát 
triển kinh tế, giáo dục, y tế… Vì vậy, mỗi hoạt động xã hội 
đến với đảo là thể hiện những tấm lòng quý giá chân thành 
của người trao tặng. 

Rất tình cờ, khi đò của đoàn chúng tôi chuẩn bị rời bến 
thì nhận được lời xin quá giang đến đảo của đoàn chính 
quyền huyện công tác khảo sát lắp đặt camera trên địa bàn 
đảo. Qua đó, chúng tôi có được những câu chuyện trò cởi 
mở, vui vẻ, biết thêm về cuộc sống còn nhiều khó khăn của 
người dân xứ đảo.

 Như đã hẹn, đúng 10 giờ sáng đoàn có mặt tại trường 
Tiểu học Thạnh An. Cảm nhận đầu tiên trong mỗi chúng 
tôi là sự chuẩn bị hết sức chu đáo và đón tiếp nhiệt tình, 
ấm áp của toàn thể giáo viên và các em học sinh của tổng 
cộng 10 lớp từ các khối lớp 1 đến lớp 5 của trường. Đoàn 
đã trao tặng trường 1 máy lọc nước với mong muốn mang 
đến dòng nước uống sạch, đảm bảo sức khỏe cho các 
cháu. Mười phần học bổng cho 10 em học sinh học giỏi 
có hoàn cảnh khó khăn nhất trong 10 lớp và phần quà tặng 
bằng tiền mặt trị giá 3 triệu đồng do chính các đoàn viên 
thanh niên Văn phòng đại diện Tổng công ty quyên góp để 
đội văn nghệ sắm sửa những trang phục biểu diễn, nâng 
cao đồi sống văn hóa tinh thần cho các em. Chúng tôi đi 
xen vào từng hàng  học sinh đang ngồi ngay ngắn trong 
sân trường, trao gửi đến tất cả các em học sinh nào là hộp 
sữa, cái bánh, cái kẹo… những thứ mà bất kỳ em nhỏ nào 
cũng mong đợi, nhất là các em ở vùng đảo xa xôi thế này. 
Các em đáng yêu lắm, và cũng nề nếp lắm, nhận quà một 
cách lịch sự, lễ phép. Giao lưu với các em học sinh, xem 
các em diễn các tiết mục văn nghệ quá đỗi đáng yêu, toát 
lên từ sự hồn nhiên vô tư của trẻ thơ, chúng tôi cùng trao 
nhau nụ cười thân thương và hạnh phúc. 

Các em may mắn có được ngôi trường rất vững chãi, 
khang trang để học vì trường được xây lại với thêm công 
năng để trở thành 01 trong 03 điểm tập trung tránh bão  
thay vì phải di tản người dân về đất liền mỗi khi bão sắp tới 
như trước đây. Trường được chính quyền nhà nước quan 
tâm, các thầy cô dạy dỗ chăm lo bằng tình yêu thương vô 
bờ, tuy nhiên nơi đây vẫn khó khăn vẫn chồng chất, nhất 
là vào mùa mưa bão. Phải đến tận nơi, tận mắt chứng kiến 

đời sống dân địa phương, tự thân đón nhận cái nắng, cái 
gió khắc nghiệt và độ tròng trành của những con sóng biển 
mới càng thấu hiểu và thương các em nhiều hơn.

Sau thời gian giao lưu, đoàn phải lưu luyến chia tay thầy 
cô và các bạn nhỏ, rời khỏi không khí trong veo và bình yên 
một cách lạ kì ở Thạnh An. Việc chúng tôi làm được tuy còn 
nhỏ nhưng mang một ý nghĩa xã hội lớn lao là chung tay 
cùng cộng đồng, xóa đói, giảm nghèo ở những vùng sâu, 
vùng xa, biển đảo, một tinh thần mang đậm chất nhân văn 
đã lan tỏa sâu rộng trong toàn xã hội. Chúng tôi, những đoàn 
viên thanh niên Tổng công ty Thuốc lá Việt Nam nhất định sẽ 
trở lại nơi đây nhiều lần nữa để đóng góp sức trẻ thanh niên 
cho sự phát triển chung của đất nước hình chữ S.

n trần tHị Việt anH - Bí thư đoàn VPĐD TCT TLVN

Thanh niên VPĐD Tổng công Ty Thuốc lá ViệT nam:

Dấu ấn tháng ba
Hòa Cùng kHông kHí tràn Đầy SứC trẻ Của tHáng Ba - tHáng 
tHanH niên trên kHắp Đất nƯớC Việt naM, CHi Đoàn Văn pHòng 
Đại Diện tổng Công ty tHuốC lá Việt naM tHựC Hiện nHiều Hoạt 
Động Sôi nổi, tHiết tHựC, pHát Huy Vai trò xung kíCH Của MìnH. 
Một trong nHững Hoạt Động Mang lại nHiều ý ngHĩa Và Để lại ấn 
tƯợng Sâu SắC nHất là CHƯơng trìnH tìnH nguyện tHeo Sát CHủ Đề 
tHáng tHanH niên 2019 - tHanH niên tìnH nguyện Vì Cộng Đồng. 

Trên đường ra đảo

Nét hồn nhiên của tuổi thơ

Chi đoàn trao các phần quà đến trường
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Tanzania: 
Sản lượng thuốc lá giảm

15/04 - Sản lượng thuốc lá ở Tanzania đang sụt giảm 
kể từ vụ mùa 2013/2014 do một số yếu tố như sâu bệnh 
phá hoại và nhu cầu xuống thấp sau các chiến dịch chống 
thuốc lá. “Nhiều loài sâu gây hại đã phá hủy hàng chục ha 
trang trại thuốc lá hàng năm, do đó làm tăng chi phí sản 
xuất cây trồng này”, Stanley Mnozya, Phó giám đốc điều 
hành của Hội đồng Thuốc lá Tanzania cho biết. Sản lượng 
thuốc lá đã giảm từ 105 ngàn tấn trong năm 2013/2014 
xuống còn 93 ngàn tấn trong năm 2014/2015. Tổng số 
lượng cây trồng giảm từ 72 ngàn tấn trong năm 2015/2016 
xuống còn 60 ngàn tấn trong năm 2016/2017 và xuống 
còn 50,5 ngàn tấn trong năm 2017/2018.  

(Xinhuanet)

nicaragua: 
nông dân lạc quan về một vụ mùa tốt

12/04 - Báo cáo từ nhiều nông dân thuốc lá ở Nicaragua hầu hết là lạc quan 
về mùa vụ thuốc lá 2018 - 2019. David Perez, chủ sở hữu của ASP Enterprises 
cho biết “chúng tôi trồng theo hai đợt nên việc cấy ghép ra đồng lần đầu thì 
chúng tôi đã thu hoạch và đang trong kho sấy.” Ông này nói chất lượng của vụ 
thu hoạch đầu tiên là tốt, nhưng có rất nhiều lá vụn do có gió lớn. Aganorsa, một 
trong những nơi trồng thuốc lá cao cấp lớn nhất ở Nicaragua, đã báo cáo rằng nơi 
này đang thụ hưởng một vụ mùa trong mơ. “Vụ tốt nhất từ trước đến nay trong 
năm”. Eduardo Fernández nói “chúng tôi có được điều kiện thời tiết tuyệt vời do 
có nhiều đợt không khí mát mẻ từ Mỹ.  (Cigaraficionado)

mỹ: 
thu hoạch 
thuốc lá năm 
2019 giảm 
mạnh 

02/04 - Bộ Nông nghiệp Hoa 
Kỳ đã công bố Báo cáo về triển 
vọng cây trồng hàng năm của 
cơ quan này, trong đó ước tính 
cây trồng thuốc lá năm 2019 
sẽ có tổng cộng 244.040 mẫu, 
giảm 16% so với năm 2018. 
Tổng giám đốc hợp tác xã nông 
dân thuốc lá Burley, Steve Pratt, 
cho rằng có sự suy giảm do xu 
hướng ngày càng ít người hút 
thuốc và sự phổ biến ngày càng 
tăng của vaping. Pratt giải thích 
rằng một số công ty thuốc lá đã 
thu hẹp hoặc hủy bỏ hợp đồng 
thu mua vụ mùa năm ngoái, 
khiến một số nông dân phải bỏ 
canh tác hoặc chuyển sang các 
sản phẩm khác như chăn nuôi 
hoặc cây gai dầu. 

(Tobacco Reporter)

zimBaBwe: 
Vụ mùa giảm đáng kể

01/04 - Sản lượng thuốc lá FC của Zimbabwe có khả 
năng sẽ thiệt hại nặng nề trong năm nay sau cơn bão Idai, 
theo trích dẫn lời của giám đốc điều hành Hội đồng Tiếp thị 
và Công nghiệp Thuốc lá (TIMB), Tiến sĩ Andrew Matibiri, 
tại bài báo trên tờ Chronicle. Lốc xoáy đã tấn công hầu hết 
các khu vực thuộc tỉnh Manicaland và Mashonaland East. 
Ông Matibiri cho biết Hội đồng đang tiến hành đánh giá và 
xác định thiệt hại, nhưng rất nhiều cây trồng và kho giấy FC 
ở vùng Manicaland và một phần của Mashonaland East đã 
bị ảnh hưởng (khoảng 550 kho giấy lá FC đã bị tàn phá). 
Do hậu quả của thiên tai, sản lượng thuốc lá sẽ có sự sụt 
giảm đáng kể trong năm nay. Bài báo cũng cho biết rằng 
năm ngoái Zimbabwe đã có một vụ mùa thuốc lá FC kỷ 
lục, đạt 253 ngàn tấn. Trong khi đó, theo một bào báo trên 
tờ Sunday Mail, doanh số bán thuốc lá dự kiến sẽ tăng tại 
các sàn đấu giá thuốc lá kể từ hôm nay sau khi Chính phủ 
hủy bỏ mức thuế chuyển tiền trung gian 2% đối với việc 
bán thuốc lá và xác nhận rằng nông dân sẽ nhận được một 
nửa số tiền thu nhập của họ bằng Đô-la Mỹ. Việc bán hàng 
đã chậm lại kể từ khi khai trương sàn do một số nông dân 
chưa hài lòng với giá được đưa ra.  (News Day)

nÔng dân & nguyên liệu
malawi: 
lượng mưa lớn  
không ảnh hưởng đến 
cây thuốc lá

01/04 - Ủy ban Kiểm soát Thuốc lá (TCC) của 
Malawi cho biết mặc dù có mưa lớn trong tháng, 
dự báo sản lượng thuốc lá vẫn ở mức khoảng 
205,5 ngàn tấn. TCC đã đưa ra sự trấn an này 
sau khi lũ lụt xuất hiện vừa qua ở một số vùng 
trồng thuốc lá, gây ra mùa màng bị cuốn trôi. 
Giám đốc điều hành của TCC, Kayisi Sadala, nói 
rằng “các trận mưa lớn kèm theo lũ lụt không gây 
ra tác động đáng kể nào vì hầu hết các khu vực 
bị ảnh hưởng không trồng cây thuốc lá.” Năm 
2018, sản lượng thuốc lá ở Malawi đạt tổng cộng 
202 ngàn tấn, trị giá 336 triệu USD. 

(Maravi Post)

zimBaBwe:
nông dân kiếm được 4,6 triệu uSD từ việc bán thuốc lá

08/04 - Nông dân Zimbabwe đã 
kiếm được 4,6 triệu USD từ việc bán 
được 2,6 ngàn tấn thuốc lá tại các sàn 
đấu giá và từ hợp đồng. Hơn nữa, theo 
thống kê mới nhất của Hội đồng Ngành 
công nghiệp và Tiếp thị thuốc lá, phần 
lớn vụ mùa đã được bán thông qua các 
sàn hợp đồng. Thống kê cho thấy 1,4 
ngàn tấn trị giá 2,5 triệu USD đã được 
bán thông qua các sàn hợp đồng, trong 
khi 1,2 ngàn tấn trị giá 2,1 triệu USD đã 
được bán thông qua hệ thống hợp đồng. 
Giá cao nhất tại các sàn đấu giá vẫn ở 

mức 4,50 USD/kg trong khi các nhà 
đấu thầu đã đưa ra mức giá cao nhất 
là 5 USD/kg. Tuy nhiên, việc giao hàng 
thuốc lá lại ở mức thấp so với cùng kỳ 
năm ngoái, kể cả khi nông dân đã bán 
được 12,3 ngàn tấn trị giá 34 triệu USD. 
Mặc dù vậy, đã có một số cải thiện 

trong việc nông dân giao hàng cho các 
sàn đấu giá sau khi chính phủ loại bỏ 
khoản phí 2% đối với tất cả các giao 
dịch. Năm 2019, điều kiện thời tiết của 
nước này ảm đạm đặc trưng với những 
cơn mưa muộn và những đợt khô hạn 
kéo dài, đặc biệt là khi vụ mùa gần như 
đã sẵn sàng để gặt hái. Sản lượng thuốc 
lá đã tăng đều hàng năm với việc Chính 
phủ đưa ra các chương trình nhằm 
thúc đẩy giá trị gia tăng để tăng thu 
nhập ngoại tệ thông qua việc gia tăng 
xuất khẩu.  (Farmer Review Africa)
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sản xuẤt & kinh doanh

03/04 - Tập đoàn Công 
nghiệp Thuốc lá Anhui Trung 
Quốc, một công ty con của Tập 
đoàn Thuốc lá Quốc gia Trung 
Quốc, đã cho ra mắt một sản 
phẩm hạt từ đồng tính (MaPH) 
mới, có tên gọi Toop-One (Dian). 
Sự ra mắt của Toop-One mới 
được khởi động ở Thâm Quyến 
và Hợp Phì ở  Trung Quốc, cho 
phép khách hàng trải nghiệm một 
hình thức tiêu thụ thuốc lá hoàn toàn 
mới. So với các loại thuốc công nghệ 
gia nhiệt khác trên thị trường, Toop có 
những lợi thế rõ ràng thông qua việc 
sử dụng sáng tạo MaPH. Thông qua 
nguyên lý công nghệ gia nhiệt cảm 

ứng từ, việc truyền năng lượng không 
tiếp xúc được thực hiện để đảm bảo 
kiểm soát nhiệt độ một cách chính 
xác và sưởi ấm đồng đều và thúc đẩy 
quá trình thải khí nhanh chóng và ổn 
định. Tỷ lệ chuyển đổi năng lượng có 
thể vượt quá 80% và sau khi được sạc 

chỉ trong 45 phút, người ta có thể 
hút dược 12 điếu. Thiết bị nhỏ 
này chỉ nặng 77 gram. Toop-One 
(Dian) có các chế độ đầu ra kép 
và hiện thực việc “hút ở hai đầu” 
(khói và nicotine ở nồng độ cao 
và thấp) trong một thiết bị. Loại 
thuốc lá đặc biệt mới sử dụng 
kích thước vàng của thuốc lá điếu 
ngắn 75mm, liên kết liền mạch 
với thói quen tiêu dùng thuốc lá 

truyền thống. Đồng thời, với một đầu 
lọc làm mát một cách sáng tạo và 
tối ưu hóa việc chế biến thuốc lá và 
quy trình xử lý, việc thải khói trở nên 
êm dịu, sạch sẽ và thân thiện với môi 
trường hơn.

Thổ nhĩ Kỳ: 
năm 2018 là một năm phá kỷ lục 
về tiêu thụ thuốc lá

15/04 - Một nghiên cứu cho biết trung bình mỗi người Thổ Nhĩ Kỳ 
tiêu thụ 1.400 điếu thuốc lá trong năm 2018. Số liệu này cho thấy tiêu 
thụ thuốc lá tại nước này đang cao nhất từ trước đến nay. Giáo sư Elif 
Dağlı thuộc Hiệp hội Lồng ngực Thổ Nhĩ Kỳ cho biết trong một cuộc 
họp báo: “Chúng ta đã tiêu thụ tổng cộng 118,5 tỷ điếu thuốc. Đó là 
1.400 điếu cho mỗi người. Tại sao vẫn có con số này khi chúng ta 
đạt được nhiều thành công trong việc kiểm soát thuốc lá? Vào tháng 
2, Bộ trưởng Y tế Thổ Nhĩ Kỳ Fahrettin Koca cho biết rằng số người 
hút thuốc lá đã tăng từ 27% lên 32% trong những năm gần đây. Điều 
này bất chấp lệnh cấm hút thuốc ở nơi công cộng và phát động chiến 
dịch chống hút thuốc.   (Ahval)

mỹ: 
thí điểm chương trình truy xuất  
và theo dõi Juul

15/04 - Juul đã đưa ra một chương trình theo dõi cho phép người 
giám hộ hoặc chính quyền thông báo về việc sản phẩm của Juul bị 
tịch thu từ trẻ vị thành niên thông qua mã định danh cụ thể trên mỗi 
sản phẩm. Juul sau đó có thể truy xuất thiết bị này ngược trở lại kênh 
phân phối và xác định cửa hàng bán lẻ cụ thể đã bán sản phẩm cho 
trẻ vị thành niên. Ông Ted Kwong, Giám đốc truyền thông Juul, trao 
đổi với tờ Gizmodo: “Các phòng thí nghiệm của Juul cam kết ngăn 
chặn việc trẻ vị thành niên sử dụng các sản phẩm Juul thông qua 
các giải pháp công nghệ, đó là lý do tại sao chúng tôi đang phát triển 
một hệ thống theo dõi hai đầu nhằm hiểu rõ hơn về việc làm cách 
nào mà trẻ vị thành niên tiếp cận được các sản phẩm của chúng tôi”. 
Juul cũng đã thực hiện một kế hoạch hành động toàn diện để xử lý 
việc giới trẻ tiếp cận các sản phẩm của mình, bao gồm việc ngừng 
tài khoản Facebook và Instagram, đình chỉ phân phối các sản phẩm 
Juul không chứa hương vị tinh dầu bạc hà cho các cửa hàng bán lẻ. 
 (Engaget)

mỹ: 
philip Morris 
international  
phát động  
“năm bỏ thuốc”

09/04 - Philip Morris International 
đã phát động “Year of the Unsmoke” 
(tạm dịch là “Năm bỏ thuốc”), nhằm 
kêu gọi những người hút thuốc, những 
người không hút thuốc, các nhà hoạch 
định chính sách và làm luật thúc đẩy 
một tương lai tốt hơn cho 1,1 tỷ người 
hút thuốc trên toàn thế giới. Lời kêu 
gọi hành động này được đưa ra sau 
khi Tổ chức Y tế Thế giới dự đoán rằng 
đến năm 2025, số người hút thuốc 
vẫn sẽ duy trì như hiện nay, bất chấp 
những nỗ lực toàn cầu khuyến khích 
bỏ thuốc lá. “Điều hiển nhiên: Nếu 
bạn không hút thuốc, đừng bắt đầu,” 
Jacek Olczak, Giám đốc điều hành của 
PMI nói. “Nếu bạn hút thuốc, hãy bỏ 
thuốc lá. Nếu bạn không bỏ thuốc lá, 
hãy thay đổi. Đó là bỏ thuốc. Thực tế 
là việc đốt cháy thuốc sẽ tạo ra phần 
lớn các hóa chất độc hại có trong khói 
thuốc lá. Loại bỏ quá trình đốt cháy sẽ 
làm giảm đáng kể mức độ độc hại hóa 
chất. Có sự đồng thuận ngày càng 
tăng giữa các nhà khoa học và các 
chuyên gia y tế công cộng rằng các 
sản phẩm không cháy là lựa chọn tốt 
hơn nhiều so với thuốc lá điếu.” “Năm 
bỏ thuốc” sẽ thúc đẩy trao đổi về tầm 
quan trọng của không khói thuốc. 
Olczak kết luận: “Đây là điều nên làm, 
vì nó cho phép mọi người đưa ra lựa 
chọn sáng suốt về các sản phẩm thay 
thế tốt hơn”.  (CNBC)

09/04 - Ngành công nghiệp thuốc lá đang thúc giục 
Chính phủ thông qua cách tiếp cận cân đối tài chính với 
các biện pháp thực thi hiệu quả nhằm hạn chế việc bán 
thuốc lá trốn thuế. Biện pháp này sẽ giúp tạo ra doanh thu 
trên 115 tỷ rupee vào cuối năm 2018-19. Lãnh đạo một 
công ty sản xuất thuốc lá đa quốc gia hàng đầu thông báo 
rằng ước tính rằng doanh thu thuế của ngành công nghiệp 
thuốc lá dự kiến sẽ vượt 115 tỷ rupee vào cuối năm 2018-
19 với điều kiện FBR duy trì hệ thống thuế 3 cấp độ hiện 
có và tăng cường thực thi chống buôn bán thuốc lá bất hợp 
pháp. Họ cho rằng hiện tại các nỗ lực thực thi đã bị thuyên 
giảm và cần phải được tăng cường. Các nhà sản xuất bất 
hợp pháp và trốn thuế đang cố tình tuyên truyền chống 
lại hệ thống thuế 3 cấp độ của Thuế tiêu thụ đặc biệt Liên 
bang (FED) đối với thuốc lá điếu. Khi thuế 3 cấp độ được áp 
dụng vào năm 2017, hơn 200 nhãn hiệu thuốc lá bất hợp 
pháp đã được bán trên thị trường. Các nhà sản xuất thuốc 
lá bất hợp pháp này đang bán sản phẩm của họ trong tầm 
giá khoảng từ 15 đến 30 Rupi mỗi gói, tạo ra một sân chơi 
không công bằng đối với các doanh nghiệp hợp pháp. Sau 
khi áp dụng thuế 3 cấp độ của FED đối với thuốc lá điếu 

và thực thi hiệu quả, thị phần của thuốc lá bất hợp pháp đã 
giảm từ 41% xuống còn 33% và Chính phủ đạt doanh thu 
thuế bổ sung là 8 tỷ rupee. Người dân đã chuyển từ việc sử 
dụng thuốc lá bất hợp pháp sang các nhãn hiệu hợp pháp 
do sự thu hẹp chênh lệch giá bán và giảm mức thuế đối với 
cấp độ 3 trong năm tài chính vừa qua. 

  (Business Recorder)

PaKiSTan: 
ngành công nghiệp thuốc lá kêu gọi chính phủ  
thông qua phương pháp cân đối tài chính 

Trung quốc: 
anhui cho ra mắt sản phẩm HnB hạt từ tính mới
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tập huấn công tác lễ tân  
ngoại giao trong doanh nghiệp
ngày 19 tHáng 4 năM 2019 tại trụ Sở VinataBa tại Hà nội 
Đã Diễn ra Buổi tập Huấn Về Công táC lễ tân ngoại giao 
trong DoanH ngHiệp. tHaM Dự Buổi tập Huấn Có CáC 
Đồng CHí lãnH Đạo Và toàn tHể CBCnV Cơ quan Văn 
pHòng tổng Công ty tHuốC lá Việt naM (pHía BắC).

nhằm mục đích trang bị cho cán bộ công nhân viên các phòng ban Tổng công 
ty những kiến thức về lễ tân ngoại giao trong doanh nghiệp, Trung tâm đào tạo 
Vinataba đã nghiên cứu, tổ chức chương trình tập huấn công tác Lễ tân ngoại 
giao choi cơ quan văn phòng phía bắc và đầu tháng 5 sẽ tổ chức cho cơ quan 

văn phòng đại diện phía Nam. Lớp tập huấn đã mời GS.TS. Nguyễn Thái Yên Hương, một 
chuyên gia cao cấp, đầu ngành trong ngành ngoại giao đến giới thiệu, phổ biến một số nghi 
thức, quy tắc cơ bản của lễ tân ngoại giao trong doanh nghiệp và vận dụng đối với văn hóa 
Vinataba. 

Lễ tân khánh tiết cũng là một công tác cần thiết phục vụ cho hoạt động sản xuất kinh 
doanh của doanh nghiệp và không thể thiếu của hoạt động giới thiệu, tạo dựng hình ảnh 
công ty trước khách hang, đối tác, các bộ ban ngành và công chúng. Công tác lễ tân tốt 
hay kém đều ảnh hưởng trực tiếp đến uy tín công ty, thương hiệu sản phẩm, thậm chí ảnh 
hưởng đến các mối quan hệ kinh doanh. Đây là một lĩnh vực công việc phức tạp nhạy cảm, 
vừa yêu cầu tính khoa học, lại vừa mang tính nghệ thuật. Việc hiểu biết những kiến thức và 
quy định lễ tân là cần thiết, không chỉ đối với những người làm công tác lễ tân văn phòng, 
đối ngoại mà còn đối với tất cả cán bộ công nhân viên Vinataba.

tin trong nưỚc

gs.Ts Nguyễn Thái yên Hương - Chuyên gia cao cấp trong ngành ngoại giao đang hướng dẫn công tác 
lễ tân.

chi Đoàn Văn Phòng Tổng công Ty Thuốc lá ViệT nam:

thăm Và tặng quà các bệnh nhân 
nhi tại bệnh Viện K tân triều

chiều ngày 21/03/2019, 
thực hiện tinh thần tháng 
thanh niên với chủ đề 
“Thanh niên tình nguyện 

vì cộng đồng” do Trung ương Đoàn và 
Đoàn Khối doanh nghiệp Trung ương tổ 
chức nhằm đóng góp vào sự phát triển 
của xã hội và đất nước, chi đoàn văn 
phòng Tổng Công ty Thuốc lá Việt Nam 
đã tổ chức thăm hỏi và tặng quà các bệnh 
nhân là thiếu niên, nhi đồng tại Bệnh viện 
K3 Tân triều.

Tại đây, Đoàn đã thăm hỏi, động viên 
những bệnh nhi và bệnh nhân đang hàng 
ngày, hàng giờ chống chọi với căn bệnh 
ung thư và trao tận tay các bác, các em 
và gia đình những món quà đầy ý nghĩa. 
Phần quà tuy nhỏ so với những gì các bác, 
các em đang gặp phải nhưng đây cũng là 
chút tình cảm của Chi đoàn văn phòng 
Tổng Công ty gửi gắm, động viên, an ủi 
tinh thần, giúp các bác, các em và gia 
đình thêm lạc quan hơn vào cuộc sống. 

Dưới đây là một số hình ảnh của 
chuyến thăm:



36
Số 02/2019

37
Số 02/2019

chương Trình xúc Tiến xuấT Khẩu: 

tham dự triển lãm thuốc lá  
quốc tế trung Đông 2019

V
ới mục tiêu tìm hiểu nhu cầu thị trường xuất khẩu 
thuốc lá điếu, mở rộng đối tượng khách hàng và nâng 
cao nhận diện thương hiệu, sản phẩm của Tổng công 
ty và các đơn vị thành viên ra thị trường quốc tế, 

Tổng Công ty Thuốc lá Việt Nam đã tham gia gian hàng tại Triển 
lãm Thuốc lá Quốc tế Trung Đông, được tổ chức tại Trung tâm 
thương mại quốc tế Dubai - Các tiểu Vương quốc Ả rập thống 
nhất trong hai ngày (3 - 4/4/2019).

Triển lãm Thuốc lá quốc tế Trung Đông (WTME) là triển lãm 
quốc tế chuyên về thuốc lá được tổ chức hai năm một lần nhằm 
mục đích giới thiệu sản phẩm, chuỗi cung ứng liên quan đến xì 
gà, thuốc lá điếu, nguyên phụ liệu và vật tư máy móc liên quan 
đến ngành thuốc lá. Đồng thời là cơ hội gặp gỡ, kinh doanh và 
kết nối giữa các doanh nghiệp sản xuất, các nhà cung cấp và 
các chuyên gia đến từ khắp nơi trên thế giới.

Sau thành công đáng kinh ngạc của WT Trung Đông năm 
2017 thu hút số lượng du khách kỷ lục từ hơn 80 quốc gia, WT 
Trung Đông năm 2019 quy tụ 183 gian hàng, trong đó có khoảng 
15 gian hàng của các công ty thuốc lá điếu từ khắp thế giới.  

Trong hai ngày (3 - 4/4), gian hàng của Tổng công ty Thuốc 
lá Việt Nam với quy mô nhỏ, gọn, trưng bày hàng chục mẫu sản 
phẩm thuốc lá điếu và xì gà đã thu hút hơn 200 lượt khách tới 
tham quan và tìm hiểu. Mặc dù lượng khách tham dự năm nay 
không đông như lần trước, nhưng đối tượng khách hàng quan 
tâm và có nhu cầu tìm hiểu các sản phẩm của Tổng công ty gia 
tăng về số lượng. Bên cạnh việc tham dự Hội chợ, đoàn công 
tác Vinataba cũng đã có buổi làm việc với Tập đoàn thuốc lá 
quốc tế Nhật Bản (JTI) để tìm hiểu thêm thông tin về thị trường 
thuốc lá khu vực Trung Đông.

Đoàn cũng đã kết hợp khảo sát thị tường Thuốc lá tại Quatar 
- quốc gia có mức thu nhập bình quân đầu người cao nhất thế 
giới và có sức ảnh hướng rất lớn trong thế giới Ả Rập. Để tìm 
kiếm cơ hội xuất khẩu thuốc điếu vào thị trường này, đoàn đã 
làm việc với một số công ty chuyên kinh doanh thương mại 
tổng hợp tại Qatar, qua đó nhận thấy sự quan tâm tới sản phẩm 
thuốc lá điếu của Việt Nam và nhu cầu nhập khẩu phân phối 
trước mắt cho thị trường Qatar trên cơ sở đảm bảo in cảnh báo 
theo qui định các nước sở tại, yêu cầu về giá cả cạnh tranh và 
đặc biệt là Gout.

Thông qua các đối tác trung gian giới thiệu về năng lực sản 
xuất kinh doanh Vinataba và đề nghị khách hàng tìm kiếm và 
giới thiệu các công ty thương mại nhập khẩu khác có nhu cầu.


